
1
«МЕГИОНСКИЕ НОВОСТИ»

19 ДЕКАБРЯ 2025 Г.

¹ ¹ ¹ ¹ ¹ 9797979797     (3(3(3(3(3367367367367367)))))

19 19 19 19 19 ÄÅÊÀÁÐßÄÅÊÀÁÐßÄÅÊÀÁÐßÄÅÊÀÁÐßÄÅÊÀÁÐß

2025 2025 2025 2025 2025 ÃÃÃÃÃ.....

ïÿòíèöàïÿòíèöàïÿòíèöàïÿòíèöàïÿòíèöà

ÏÐÅÆÄÅ ÂÑÅÃÎ

“МЕГАДобро”: в Мегионе прошёл
городской слёт добровольцев
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ГОРОДСКОЙ слёт добровольцев "МЕГАДобро" объединил
самых активных и неравнодушных мегионцев. 13 декабря пло-
щадкой для встречи волонтёров стал Дворец искусств. Органи-
заторами мероприятия выступили администрация города Ме-
гиона, отдел молодёжной политики администрации города, МАУ
"Центр гражданского и патриотического воспитания имени Егора
Ивановича Горбатова" и АНО "До 16 и старше".

Участниками слёта стали 70 представителей добровольчес-
ких объединений города. В течение дня они работали на тема-
тических площадках, общались с приглашёнными экспертами и
погружались в образовательный процесс, направленный на раз-
витие различных направлений волонтёрской деятельности.

- Добровольцы сегодня - неотъемлемая часть жизни нашей
страны. Без них не проходит практически ни одно мероприятие.
В течение всего года они активно работают, а слёт становится
площадкой для обмена опытом и подведения итогов. Кроме того,
сегодня мы хотим торжественно отметить самых активных доб-
ровольцев нашего города, - сказала начальник отдела по волон-
тёрскому и добровольческому движению Центра гражданского
и патриотического воспитания имени Е.И. Горбатова Валерия
Сапожникова.

На выбор у участников слёта было несколько тематических
направлений.

И первое - это "Медиаволонтёрство". Её куратором стала
редактор газеты "Звезда Лангепаса" Елена Тарасова. Участни-
ки познакомились с основами медиаволонтёрства,создавали ви-
деоролики, осваивая современные форматы подачи информа-
ции.

Площадку по формированию патриотического сознания мо-
лодёжи провела архитектор образовательных программ, мето-
долог Татьяна Играёва. В основном здесь работали волонтёры
Победы. Команды разработали несколько вариантов истори-
ческих и интеллектуальных игр, которые затем предложили дру-
гим участникам слёта, чтобы оценить их потенциал и возмож-
ность дальнейшей реализации.

Экологическому волонтёрству была посвящена станция под
руководством Марины Мироновой, руководителя Центра пра-
вовой и психологической помощи "Ориентир". Участники со-
здавали экологическую карту Мегиона, отмечая места возмож-
ного размещения пунктов приёма вторсырья, обсуждали воп-
росы переработки пластика и проблему бездомных животных,
предлагая конкретные решения.

- Мы сегодня представляли проект, посвящённый террито-

рии вокруг Саймы. Хотелось бы, чтобы это место стало благоуст-
роенным пространством для отдыха горожан. Сейчас там нет раз-
дельного сбора мусора, остаётся актуальной и проблема бродя-
чих собак. Такие мероприятия очень нужны: волонтёрство - это
прекрасно, а начинать его важно с самого раннего возраста, вос-
питывая ответственное отношение к окружающему миру, - считает
воспитатель детского сада "Ласточка" Светлана Багмут.

Медицинское волонтёрство представили преподаватель твор-
ческого направления Валерия Сергаева и специалист медицинс-
кой сферы Анжела Федак. Вместе с участниками они создавали
карточки-мемы, развенчивающие мифы о здоровье и болезнях,
используя современный и доступный формат, сочетающий пользу
и интерес.

- На слёт собрались студенты, общественные организации и
активные жители города. Здесь можно получить новый опыт, по-
знакомиться с единомышленниками и создать полезный продукт.
По отзывам участников, атмосфера открытая и рабочая: все ак-
тивно включаются в процесс, высказывают своё мнение. Мы каж-
дый год стараемся менять форматы, улучшать площадки и при-
глашать сильных спикеров, - рассказала специалист по работе с
молодёжью Виктория Невзорова.

Отдельное внимание уделили профилактике эмоционального
выгорания. Интерактивную площадку для лидеров волонтёрских
движений провела представитель сообщества консультантов со-
циальных проектов Югры Ирина Сафарова. Через игровые и ком-
муникативные практики участники смогли эмоционально разгру-
зиться.

По итогам образовательной программы команды представи-
ли собственные разработки: патриотические игры, видеоконтент,
карточки-мемы о здоровье и экологические карты Мегиона.

Ярким и запоминающимся моментом дня стал музыкальный
квиз от "ВАУ КВИЗ", подаривший участникам заряд положитель-
ных эмоций.

Завершился слёт церемонией награждения. За активное уча-
стие в жизни города и значительный вклад в развитие добро-
вольческой деятельности знаком отличия "Доброволец Мегиона"
были отмечены пять активных волонтёров.

Журнал “Вокруг света”
ЗАГЛЯНУТЬ в настоящее хантыйское

стойбище, послушать старинные предания,
а главное, побывать в резиденции самого
хантыйского Морозного Деда Йахли-Ики
можно не выходя из дома.

Благодаря совместному проекту "Слав-
нефть-Мегионнефтегаза" и журнала "Вок-
руг света" вы сможете перенестись в самое
сердце новогодней Югры и прогуляться по
заснеженным тропинкам в музейно-этног-
рафическом парке "Югра". Здесь можно
увидеть священное озеро Поссен-Лор, ко-
торое формой напоминает варежку - сим-
вол тепла и защиты. Легенда гласит, что от-
важный охотник бросил ее в злого духа, спа-
сая белых журавлей. Здесь, среди морозной
красоты и тишины, находится и резиденция
самого Йахли-Ики, созданная при поддер-
жке градообразующего предприятия.

Йахли-Ики - хранитель древней мудро-
сти, обрядов и легенд народа ханты. И он с
радостью открывает свою волшебную шка-
тулку для всех, кто хочет не просто получить
предсказание на 2026 год, а прикоснуться к
культуре, в которой природа и человек -
одно целое. Также проект позволяет загля-
нуть в настоящее стойбище хантов, узнать,
как живут коренные народы Севера и попро-
бовать свои силы в традиционных ремеслах.

Узнайте больше о Йахли-Ики и
получите предсказание на 2026 год
(megion.vokrugsveta.ru/).

Морозный Дед уже ждет вас!

“Тайна
Волшебной Мелодии”

МУЗЫКАЛЬНАЯ сказка "Тайна Вол-
шебной Мелодии" - проект для детей,
созданный при поддержке Президент-
ского фонда культурных инициатив.

События сказки происходят в дерев-
не Распевной, где исчезла музыка. Трое
друзей - Егор, Надя и Миша - отправля-
ются за пятью волшебными нотами, что-
бы разбудить Мелодию и вернуть жизнь
в деревню. История раскрывает темы
дружбы, смелости, семейных ценностей,
уважения к знаниям и преодоления Заб-
вения. Герои проходят волшебные лока-
ции, и каждая становится новым испы-
танием на пути к возвращению Мелодии.

Сказка мягко, через песню и исто-
рию, объясняет детям ключевые ценно-
сти России:

- Семья - наша сила: Формирова-
ние уважения к родителям и семье;

- Единство народов: Воспитание
межнациональной дружбы;

- Культурный код: Популяризация на-
ционального фольклора и традиций;

- Страна возможностей: Мотивация
к творчеству и созиданию;

- Герои прошлого, настоящего и буду-
щего: Смелость перед лицом опасности.

В создании проекта приняли учас-
тие ведущие артисты и детские хоро-
вые коллективы: финалистка "А ну-ка,
все вместе" Анастасия Иванова, Боль-
шой детский хор имени В.С. Попова, хор
"Великан".

Ознакомиться с проектом и под-
держать его можно на сайте clck.ru/
3Qk3Ud.
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В Югре открылся
Национальный центр "Россия"!

В Мегионе утвердили
главный финансовый документ

ÁÞÄÆÅÒ

12 ДЕКАБРЯ депутаты Думы города Мегиона собрались на вне-
очередное заседание для рассмотрения и утверждения главного фи-
нансового документа - бюджета города на 2026 год и плановый период
2027-2028 годов.

В работе заседания приняли участие глава города Алексей Петри-
ченко, исполняющий обязанности прокурора Владислав Золотов, пред-
седатель Контрольно-счётной палаты Наталья Зырянова, заместители
главы города, руководители департаментов и представители СМИ.

Председатель Думы города, член фракции "Единая Россия" Вик-
тория Заднепровская в начале поздравила всех присутствующих с Днём
Конституции РФ. Она подчеркнула значимость основного закона стра-
ны как символа единства, справедливости и свободы граждан. Затем
прозвучал Гимн Российской Федерации.

Глава Мегиона, вынося на обсуждение депутатов проект бюджета,
отметил, что документ сформирован с учётом всех актуальных требо-
ваний законодательства, послания президента РФ, указов главы госу-
дарства и прогноза социально-экономического развития Югры. В сле-
дующем году город продолжит участвовать в трёх национальных про-
ектах: "Молодёжь и дети", "Инфраструктура для жизни" и "Семья".

Алексей Петриченко подчеркнул сбалансированность бюджета,
который направлен на улучшение качества жизни горожан.

Основные параметры бюджета представила исполняющий обя-
занности заместителя главы города, директор департамента финан-
сов Вероника Ситникова.

Бюджет города на 2026 год сформирован со следующими показа-
телями:

- доходы: 7 193 972,5 тыс. рублей;
- расходы: 7 439 626,1 тыс. рублей;
- дефицит: 245 653,6 тыс. рублей.
Социальная направленность бюджета остаётся приоритетной -

68,7% расходов планируется направить на образование, физкультуру
и спорт, молодёжную политику, культуру, отдых и оздоровление детей,
развитие ЖКХ, транспортную систему, формирование комфортной го-
родской среды.

В бюджете также предусмотрены средства на реализацию ини-
циативных проектов и сохранение дополнительных мер социальной
поддержки для граждан, заключивших контракт на прохождение воен-
ной службы.

Контрольно-счётной палатой под руководством Натальи Зыряно-
вой была проведена экспертиза проекта бюджета. В ходе проверки
были проанализированы соответствие документа требованиям зако-
нодательства, правильность применения бюджетной классификации,
достоверность доходов и обоснованность расходов. Экспертиза под-
твердила сбалансированность бюджета и соблюдение всех требова-
ний Бюджетного кодекса.

Председатель Контрольно-счётной палаты особо отметила масш-
табную работу, проведенную администрацией города и сотрудниками
департамента финансов. Подготовительная работа началась еще ле-
том текущего года и потребовала значительных усилий для формиро-
вания качественного документа, определяющего финансовую полити-
ку муниципалитета.

Предваряя голосование по утверждению бюджета, председатель
Думы города Мегиона Виктория Заднепровская рассказала о том, ка-
кую работу провели депутаты в этом направлении:

"В нашей деятельности активно участвовали члены трёх депутатс-
ких комиссий - по бюджету, налогам и финансам, по городскому хо-
зяйству и по социальной политике. Каждая из них внесла весомый
вклад в формирование общего пакета предложений, направленных
главе города. После тщательной проработки все инициативы нашли
отражение в проекте бюджета.

При поступлении дополнительных средств, в том числе за счёт
экономии при заключении муниципальных контрактов, планируется фи-
нансирование таких важных направлений, как формирование комфор-
тной городской среды, благоустройство дворовых территорий, со-
здание доступной среды для маломобильных групп населения и раз-
витие ЖКХ.

В процессе формирования бюджета мы провели тщательный ос-
мотр всех городских территорий и сформировали предварительный
перечень наказов избирателей. Этот документ будет утверждён на за-
седании Думы 25 декабря. После получения заключения главы города
мы приступим к его реализации. При этом понимаем, что невозможно
решить все задачи одномоментно, поэтому будем строить планы на
перспективу.

Где-то потребуется поддержка округа, где-то - корректировка ген-
плана застройки, а где-то - взаимодействие с управляющими компа-
ниями".

После детального рассмотрения проекта бюджета депутаты под-
держали предложенный администрацией документ, учитывая все за-
мечания и предложения.

УНИКАЛЬНОЕ экспозицион-
ное пространство площадью более
6000 кв. м в Ханты-Мансийске мо-
жет посетить любой желающий.
Постоянные и временные выставки
подробно знакомят с историей,
культурой, современными дости-
жениями округа.

"Для нас большая честь быть в
числе первых пяти регионов, откры-
вающих точку притяжения для всех,
кто гордится своей страной и стре-
мится внести вклад в её будущее", -
написал губернатор Югры Руслан
Кухарук в своём канале в MAX (vk.cc/
cOJ0Kk).

На открытии Национального
центра "Россия" присутствовал гла-
ва Мегиона Алексей Петриченко и
делегация, представляющая наш
город.

- Эмоции от посещения оста-
лись самые позитивные. Каждая
локация Национального центра
"Россия" наполнена большой любо-
вью к родному региону и нашей
стране. Масштабно и вдохновляю-
ще, - отметил Алексей Владимиро-
вич.

- 16 декабря я приняла участие
в открытии филиала Национально-
го центра "Россия" в городе Ханты-
Мансийске. Оно было приурочено к
95-летию региона.

Впечатлил масштаб экспози-
ций. Вызывает восторг и восхище-
ние интерактивные решения, циф-
ровые форматы подачи информа-
ции. Получила массу положитель-
ных эмоций от встречи с олимпийс-
кими чемпионами Максимом Храм-
цовым, Романом Костамаровым и
Оксаной Домниной.

Я горжусь тем, что наш округ
одним из первых смог построить и
запустить такой масштабный про-
ект! Всем нашим горожанам обяза-
тельно советую посетить Нацио-

нальный центр. Лучше один раз уви-
деть, чем сто раз услышать, - поде-
лилась впечатлениями председа-
тель Общественного совета города
Мегиона Зухра Тагировна Бикташе-
ва.

- Я участвовал в открытии фили-
ала Национального центра "Россия"
в Ханты Мансийске. Это событие
приурочили к 95-летию нашего ок-
руга.

Испытываю настоящую гордость
за Югру: ведь этот филиал - часть
ВДНХ, и лишь нескольким регионам
доверили право открыть такой
центр. Это значимый вклад в разви-
тие культурной и образовательной
инфраструктуры региона.

Особенно запомнилась выстав-
ка об истории ХМАО и о людях пер-
вооткрывателях - именно благода-
ря им мы стали энергетическим цен-
тром. Также впечатлили экспозиции
о героях Великой Отечественной
войны, СВО и других военных конф-
ликтов.

ЕЩЕ ТРОЕ молодых мегион-
цев стали собственниками новых
благоустроенных квартир в доме-
новостройке по улице Норкина.
Поздравили ребят и их опекунов с
этим радостным событием замес-
титель главы города по социальной
политике Наталья Капуста, началь-
ник управления социальной защи-
ты населения, опеки и попечитель-
ства Татьяна Масленникова, на-
чальник управления жилищной по-
литики Марианна Тараева, пред-
ставители компании-застройщи-
ка.

Предоставление жилья детям-
сиротам - одно из направлений ра-
боты, которому в нашей стране
уделяется особое внимание. Ме-
роприятия проводятся в рамках на-
ционального проекта "Инфра-
структура для жизни".

С начала этого года админист-
рация Мегиона предоставила 14
жилых помещений детям-сиротам,
до конца 2025 года еще 4 ребят за-
селятся в собственные квартиры.
Всего департаментом по управле-
нию государственным имуществом
Югры для обеспечения ребят дан-
ной категории в 2025 году приоб-
ретено 21 жилое помещение.

- Сейчас проблем в Югре с при-
обретением жилья нет. В Мегионе
даже сформирован запас квартир:
приобретено больше, чем суще-
ствует потребность. Как только ре-
бенку исполняется 18 лет, практи-
чески сразу реализуется его право
на получение квартиры во взаимо-
действии с региональным департа-
ментом имущества и администра-
цией города Мегиона. Хочу побла-
годарить главу города Мегиона за
эту работу, потому что она действи-
тельно нужная, социально значи-

Ещё отмечу, что в центре много
интерактивных элементов. Это сде-
лает его точкой притяжения для мо-
лодёжи. Важно, чтобы здесь также
велась работа по патриотическому
и гражданскому воспитанию подра-
стающего поколения, - рассказал
заведующий операционным бло-
ком, травматолог-ортопед, обще-
ственный советник главы города в
сфере здравоохранения Ростислав
Вячеславович Таматаев.

Филиал объединил под одной
крышей классические и мультиме-
дийные экспозиции. Здесь можно
увидеть оживающие барельефы,
испытать себя на аттракционе
"Болотоход", протестировать тре-
нажёр "Гонка на обласе", "поле-
тать" над Югрой благодаря реали-
стичной симуляции и многое дру-
гое.

Экскурсии в Национальном цен-
тре "Россия" проводятся бесплатно,
по предварительной регистрации
(vk.cc/cSq6i1).

С новосельем!
мая. Все обязательства выполняют-
ся своевременно, - прокомментиро-
вала Татьяна Александровна Мас-
ленникова.

Самостоятельную взрослую
жизнь Любовь Сидорова, Виктория
Майорова и Ярослав Кирвес начнут
в светлых просторных квартирах
площадью около 40 кв. м. Ребята и
их близкие люди отметили, что Но-
вый год планируют встретить уже на
новом месте.

Кульгавая Татьяна Александров-
на, опекун Виктории, выразила бла-
годарность всем специалистам, ко-
торые сопровождали семью все эти
годы.

- Эмоции зашкаливают! Кварти-
ра хорошая, светлая, все, как мы хо-
тели! От всей души благодарю всех
причастных к сегодняшнему радост-
ному событию: новый дом, новая
квартира, новая жизнь... Знаю по
предыдущей ситуации, что раньше
приходилось по году ждать квартиры.

А сейчас уже через два месяца после
достижения Викторией совершенно-
летия ей предоставили собственное
жилье. Квартира - заходи и живи, за-
носи свою мебель, мы очень доволь-
ны. Планируем не оттягивать с пере-
ездом, чтобы к новому году она уже
была в своей квартире. Спасибо всем
за заботу о наших детях: и правитель-
ству Югры, и администрации Мегио-
на, и управлению соцзащиты, опеки
и попечительства. За 15 лет взаимо-
действия у нас никогда не было про-
блем. Специалисты помогали всегда
и во всем, - дополнила Татьяна Алек-
сандровна.

Заместитель главы города На-
талья Капуста от имени главы горо-
да Алексея Владимировича Петри-
ченко поздравила новоселов с на-
ступающим Новым годом. Пожела-
ла ребятам всего хорошего, чтобы
мечты всегда сбывались, а жизнь в
новой квартире принесла им ра-
дость и благополучие.

ÂÛÑÒÀÂÊÀ

ÈÍÔÐÀÑÒÐÓÊÒÓÐÀ
ÄËß ÆÈÇÍÈ
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МЦУ Мегиона - 4 года!

ÐÅØÀÅÌ ÂÌÅÑÒÅ ÒÂÎÈ ËÞÄÈ, ÃÎÐÎÄ!

МарияМарияМарияМарияМария

СТСТСТСТСТАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБ

Помогать ближнему своему
Участковый - это человек,

который ежедневно находится
в центре жизни города: он зна-
ет жителей, их проблемы и за-
боты, первым приходит на по-
мощь и решает конфликтные
ситуации. Его работа требует
не только профессионализма,
но и искреннего желания сде-
лать город безопасным и ком-
фортным для жизни. О своём
служении, опыте и взгляде на
профессию рассказал стар-
ший участковый уполномочен-
ный полиции, майор полиции
Сабухи Ариф оглы Аббасов.

- Почему Вы выбрали про-
фессию участкового?

- Профессия участкового являет-
ся разноплановой, сложной, но в то же
время очень интересной. Каждый день
мы встречаемся с жителями города,
помогаем им, консультируем, разби-
раемся в ситуациях. От правильности
наших действий иногда зависит даль-
нейшая судьба человека. Здесь важ-
но уметь находить индивидуальный
подход, быть ближе к обществу и ре-
шать проблемы в рамках своей ком-
петенции.

- Вы мечтали о службе в по-
лиции?

- Да, это была мечта с детства, как
и у многих подростков. Тогда это ещё
была милиция. Я посещал различные
спортивные секции, занимался не-
профессионально, но спорт всегда
присутствовал в жизни. Родился и вы-
рос я в Мегионе, здесь окончил школу,
затем была служба в армии. После
принял решение начать службу уже в
ОМВД России в родном городе, роди-
тели мой выбор поддержали.

- Реальность службы отли-
чалась от представлений,
сформированных, например,
фильмами?

- Конечно, фильмы смотрел, но в
участковые я пришёл не сразу. Снача-
ла служил во вневедомственной охра-
не, затем в патрульно-постовой служ-
бе. Уже работая в ППС, я был знаком с
коллегами-участковыми и наблюдал
за их работой. Меня восхищало их
умение находить общий язык с людь-
ми, терпение, доброжелательность и
наблюдательность. Про них всегда го-
ворили, что участковый - универсал
своего дела. Тогда я и понял, что хочу
служить именно здесь.

- Высшее образование Вы
получили уже в процессе служ-
бы?

- Да, у меня высшее юридическое
образование. В органах внутренних
дел я служу с 2010 года, а с 2015-го -
участковым. Уже более десяти лет
работаю в этой должности и ни разу о
своём выборе не пожалел.

- Какой участок за Вами
закреплён сегодня? С какими
трудностями приходится стал-
киваться?

- Я являюсь старшим участковым по
посёлку Высокий. Кроме того, в после-
днее время замещаю отдельные учас-
тки и в городе. В основном приходится
сталкиваться с бытовыми конфликта-
ми - ссоры между соседями, жалобы на
шум в ночное время, споры из-за пар-
ковочных мест. На первый взгляд воп-
росы могут показаться простыми, но
каждый из них требует внимания. Нуж-
но выехать, поговорить с людьми,
разъяснить ситуацию, провести про-
филактическую беседу, чтобы подоб-
ное не повторялось.

- Если профилактика не по-
могает, какие меры применя-
ются?

- Тогда действуем строго в рамках
закона. Мы тесно взаимодействуем с
административной комиссией: фик-
сируем правонарушения, составляем
протоколы, материалы направляют-
ся на рассмотрение. Это касается, на-
пример, нарушений тишины, прове-
дения шумных ремонтных работ в зап-
рещённое время.

- Насколько налажено вза-
имодействие с администраци-
ей города и другими служба-
ми?

- Взаимодействие выстроено на
хорошем уровне. Мы помогаем адми-

нистрации при выездах на адреса,
они, в свою очередь, оказывают нам
необходимую поддержку. Также со-
трудничаем со всеми подразделе-
ниями полиции - каждая служба вза-
имосвязана, и только совместными
усилиями можно добиться положи-
тельного результата.

- Коллектив в отделе мож-
но назвать сплочённым?

- Безусловно. Помимо службы,
мы общаемся и в нерабочее время. К
любому коллеге можно обратиться
за помощью - и по служебному, и по
личному вопросу. Это касается и мо-
лодых сотрудников, и более опыт-
ных. Никто не остаётся в стороне.

- Были ли у Вас наставни-
ки?

- Да, конечно. Они помогали вы-
страивать диалог с гражданами,
правильно планировать рабочий
день, налаживать контакт с населе-
нием. Этот опыт бесценен и помога-
ет в работе до сих пор.

- Вы принимали участие в
конкурсе "Народный участко-
вый"?

- Да, в 2019 году. Тогда большин-
ство жителей отдали свои голоса за
меня. Хочу ещё раз поблагодарить
всех за доверие. Такие конкурсы по-
могают людям лучше узнать своих
участковых, повышают престиж про-
фессии и показывают её значи-
мость.

- Какими качествами, на
Ваш взгляд, должен обладать
участковый?

- Это стрессоустойчивость, ком-
муникабельность, хорошая память,
смелость, физическая выносли-
вость, дисциплина, внутренняя орга-
низованность и высокий уровень об-
щей культуры. Не менее важны зна-
ния законодательства, психологи-
ческая подготовка и умение рабо-
тать с людьми.

- Что бы Вы посоветовали
молодым людям, задумываю-
щимся о службе в полиции?

- Если человек готов принимать
решения, не боится трудностей, лю-
бит общение с людьми и хочет быть
полезным обществу, ему стоит идти
в органы внутренних дел. Эта про-
фессия даёт стабильность, соци-
альные гарантии, возможность ка-
рьерного роста и, самое главное,
ощущение того, что твоя работа
действительно нужна.

- Как, по Вашему мнению,
можно повысить престиж
службы участковых?

- Необходимо формировать по-
ложительный образ сотрудника по-
лиции. От профессионализма и ком-
петентности участкового напрямую
зависит доверие населения. Важно
сочетать организационные меры,
информационную работу и поощре-
ние сотрудников. Участковый дол-
жен быть тем человеком, к которому
можно обратиться с уверенностью.

Работа участкового редко быва-
ет на виду, но именно от неё во мно-
гом зависит спокойствие и безопас-
ность в каждом дворе и на каждой
улице. И когда на этой службе стоят
такие люди, как Сабухи Ариф оглы
Аббасов, жители могут быть увере-
ны: их услышат и помогут.

МУНИЦИПАЛЬНОМУ центру
управления Мегиона исполняется че-
тыре года. За это время структура ста-
ла ключевым звеном системы взаимо-
действия власти и жителей.

Центр обеспечивает постоянный
мониторинг городской повестки, опе-
ративно реагирует на сообщения
граждан и формирует единый канал
связи горожан с администрацией.

За четыре года работы специали-
сты ответили на почти 15 тысяч сооб-
щений. Рост количества запросов про-
должается, что свидетельствует о до-
верии со стороны мегионцев и готов-
ности жителей использовать совре-
менные цифровые инструменты.

Сообщения поступают через сис-
тему "Инцидент Менеджмент", плат-
форму "Госуслуги: Решаем вместе",
официальные интернет-ресурсы го-
рода, ЕДДС, мессенджер "MAX", город-
ские группы в социальных сетях, а так-
же во время открытых встреч, темати-
ческих эфиров и личных приёмов гла-
вы. Такое разнообразие источников
позволяет выявлять вопросы как в циф-
ровом пространстве, так и непосред-
ственно при личном общении с жите-
лями.

Тематика обращений остается
стабильной: вопросы жилищно-комму-
нального хозяйства, благоустройства,
содержания территорий, дорожной
инфраструктуры и безопасности. Эти
направления формируют основу ана-
литической работы МЦУ.

Еженедельно центр собирает и
обобщает информацию, формируя
"тепловую карту" по актуальным воп-
росам. На ее основе городские управ-
ления вырабатывают решения и конт-
ролируют их реализацию.

Значимую роль в работе центра
играет сплочённая команда специали-
стов. Среди них - Анастасия Геннадь-
евна Бычкова, главный специалист уп-
равления общественных связей, кото-
рая работает в этой области два года.

Она обучалась в Международном
университете Молдовы по специаль-

ности "Журналистика". С момента сво-
его приезда в Мегион активно участву-
ет в общественной жизни города.

- Когда я пришла в эту сферу, мне
показалось, что работа сложная, так
как необходимо разбираться во мно-
жестве вопросов: графики уборки сне-
га, система отопления, жилищные и
юридические аспекты, благоустрой-
ство города и многое другое. Я стара-
лась быстро освоить программу, по-
нять, как взаимодействовать со специ-
алистами. Важно было отвечать жите-
лям компетентно и максимально от-
крыто. Сначала было волнительно,
ведь это большая ответственность -
отвечать от лица администрации го-
рода, - поделилась Анастасия Бычко-
ва.

Работа в МЦУ, по словам Анаста-
сии, требует постоянного взаимодей-
ствия со всеми городскими структура-
ми. В день поступает от 20 до 50 сооб-
щений, на каждое из них стараются
дать ответ в течение двух часов. Экст-
ренные вопросы, например, сообще-
ния об отсутствии воды, отопления,
рассматриваются в первоочередном
порядке. Ответы формируются совме-
стно с профильными подразделения-
ми, при необходимости заявителю
предоставляют контакт специалиста
для уточнений.

Если вопрос требует участия руко-
водства, сотрудники МЦУ обращают-
ся напрямую к главе города Алексею
Петриченко. Такие обращения неред-
ко становятся темой для рубрики "Мар-
шрут построен".

- Приведу несколько примеров со-
общений и их решения: жители сооб-
щили, что по улице Заречной не рабо-
тают фонари вдоль тротуара. Переда-
ли заявку в управление капитального
строительства, после чего освещение
было восстановлено, плафоны были
заменены. Или обращение по дорож-
ному знаку возле 28-29 микрорайо-
нов: знак стал плохо заметен, и его за-
менили. Приятно понимать, что лично
внесла вклад в решение проблем на-

шего города. Даже гуляя по улицам, я
всегда стараюсь сообщать обо всех
выявленных недостатках напрямую
специалистам, ведь совместными
усилиями мы делаем город по-насто-
ящему комфортным и уютным, - отме-
тила Анастасия Бычкова.

Помимо выездных мероприятий,
МЦУ регулярно публикует отчёты о
выполненных работах, планы и гра-
фики обновления объектов. В студии
центра выходят тематические интер-
вью, прямые эфиры и аналитические
программы. Анастасия также вовле-
чена в эту деятельность, она ведёт
рубрику "Актуальное интервью", где
обсуждает с представителями раз-
личных служб вопросы, волнующие
мегионцев.

Совместно со средствами массо-
вой информации и общественниками
центр проводит опросы жителей.
Итоги этих опросов рассматривают-
ся на аппаратных совещаниях при гла-
ве города и влияют на постановку за-
дач для профильных ведомств. Такой
механизм усиливает обратную связь
и позволяет учитывать реальные зап-
росы.

На каждое сообщение мегионцев
специалисты готовят индивидуаль-
ный ответ, начиная от консультации
до полного решения проблемы. Если
выполнение требует времени или
значительных ресурсов, тема пере-
носится в категорию среднесрочных
задач, по ней формируется дорожная
карта и вопрос остается на контроле.

За четыре года МЦУ окончатель-
но сформировался как единая точка
коммуникации между мегионцами и
городскими службами. Центр разви-
вается, совершенствует аналитичес-
кие инструменты, расширяет цифро-
вые сервисы и повышает скорость
обработки запросов.

- Мы постоянно находимся на свя-
зи, будь то поздняя ночь, выходной или
праздничный день. Наша задача - сво-
евременно реагировать на любые
сообщения горожан. В свободное
время предпочитаю посещать раз-
личные мероприятия, организовы-
вать культурные события, участво-
вать в субботниках и, конечно, прово-
дить время с семьей и близкими людь-
ми, - рассказывает Анастасия Генна-
дьевна.

Впереди у МЦУ новые задачи и
усиление работы по ключевым на-
правлениям. Стремление сотрудни-
ков оставаться открытыми, внима-
тельными и доброжелательными к
жителям помогает формировать ат-
мосферу взаимной поддержки.

В МЦУ подчеркивают: инициатив-
ность горожан, их готовность предла-
гать идеи и воплощать - это важная
часть общего дела. Именно совмест-
ные усилия позволяют сделать Меги-
он удобным, безопасным и по-насто-
ящему родным для каждого.

МарияМарияМарияМарияМария

СТСТСТСТСТАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБ

ÃÐÀÔÈÊ ÓÁÎÐÊÈ ÑÍÅÃÀ

ПОБЕСПОКОЙТЕСЬ о том, чтобы ваш автомобиль не мешал работать снегоуборочной технике!

Мегион

Высокий

22 декабря - улицы: Садовая, 13, Нефтяников, 14, Садовая, 16/1, СУ-920, Пионерская, 15/1, Пионерская, 15/2, Нефтяников, 1, 5,
Свободы, 8/2, 8/1, Кузьмина, 10, 14, Первомайская, 8, 11 мкр., 12 мкр., СУ-920, 15 мкр., Сутормина (от пр. Победы до ул. Строителей),
Сутормина , 23/1-37/1, 14 мкр., 16 мкр.

23 декабря - улицы: Нефтяников, 1, 5, Свободы, 8/2, 8/1, Кузьмина, 10, 14, Первомайская, 8, Кузьмина, 2, Сутормина, 2, Ленина, 14,
Львовская, 6 А, 15 мкр., Сутормина (от пр. Победы до ул. Строителей), Сутормина, 23/1-37/1, 14 мкр., 16 мкр.

24 декабря - улицы: Кузьмина, 2, Сутормина, 2, Ленина, 14, Львовская, 6 А, Ленина, 10,12, 6/1, 4/2, 15 мкр., Сутормина (от пр. Победы
до ул. Строителей), Сутормина, 23/1-37/1, 14 мкр., 16 мкр., 18 мкр, Нагорная, Подгорная.

25 декабря - улицы: Кузьмина, 2, Сутормина, 2, Ленина, 14, Львовская, 6 А, Ленина, 10,12, 6/1, 4/2, Новая, 3, Геологов, 1, Строителей,
3/5, пр. Победы, 26, 28, Строителей, 11, 18 мкр., Нагорная, Подгорная.

22 декабря - улицы: 70 лет Октября, Советская, 12, 16-22, Лермонтова, 1, 3, 17, Амурская, 13, мкр. за магазином "Монетка", Л. Толстого,
10, 11, 12А, Гагарина, 13А, Садовая, Пушкина, 40 лет Победы, Таежная, Пионерская, Молодежная, Мира, 11-21, Комсомольская, мкр. Бахилова,
Гагарина, 1, Л. Толстого, 2, Свободы, Транспортная, Интернациональная, Сосновая, Озерная.

23 декабря - улицы: Садовая, Пушкина, 40 лет Победы, Таежная, Пионерская, Молодежная, Мира, 11-21, Комсомольская, мкр. Бахи-
лова, Гагарина, 1, Л. Толстого, 2, Свободы, Транспортная, Интернациональная, Сосновая, Озерная, Солнечная.

24 декабря - улицы: Садовая, Пушкина, 40 лет Победы, Таежная, Пионерская, Молодежная, Мира, 11-21, Комсомольская, мкр. Бахи-
лова, Гагарина, 1, Л. Толстого, 2, Свободы, Транспортная, Интернациональная, Сосновая, Озерная, Солнечная, Полярная, Сибирская,
Звездная, Советская (от Дружбы до Ленина, 46), мкр. Дружбы, подъезд к мкр. Антоненко, ж.п. МУТТ-1, Ленина, 15.
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В приоритете - поддержка семьи
"Мегионнефтегаз" - в числе лучших предприятий России по поддержке многодетных сотрудников

"СЛАВНЕФТЬ-МЕГИОННЕФТЕГАЗ"
стал лауреатом федерального этапа кон-
курса "Российская организация высокой
социальной эффективности" в номина-
ции "За поддержку работников-много-
детных родителей и их детей". Награду
коллективу предприятия вручила заме-
ститель Председателя Правительства
России Татьяна Голикова.

В "Мегионнефтегазе" и его дочер-
них предприятиях трудится более 450
сотрудников, которые воспитывают трех
и более детей. Для таких семей разра-
ботана комплексная программа поддер-
жки. В нее входят материальные выпла-
ты и дополнительные дни к отпуску, гиб-
кий рабочий график, оплата проезда к
месту отдыха и обратно, компенсация пу-
тевок в детские лагеря, возможность
бесплатно посещать корпоративный
спортивный центр, организация празд-
ников для всей семьи, помощь со сбора-
ми ребенка в школу и т.д.

"Эффективность корпоративной со-
циальной политики складывается из мно-
гих составляющих. Одна из них - под-
держка семьи как базовой ценности, ко-
торая определяет вектор развития все-
го общества. Мы считаем это направле-
ние приоритетным и используем все до-
ступные ресурсы, чтобы наши сотрудни-
ки, особенно многодетные, чувствовали
себя уверенно и защищенно. Результаты
конкурса подтверждают: "Мегионнефте-
газ" успешно решает поставленные за-

дачи и задает высокие стандарты не толь-
ко в производственной, но и социальной
сфере", - подчеркнул генеральный дирек-
тор "Славнефть-Мегионнефтегаза" Алек-
сандр Баринов.

Как заявил глава Минтруда Антон Ко-
тяков, такие социально ориентированные

программы достойны стать примером для
других предприятий. Заместитель Пред-
седателя Правительства Татьяна Голико-
ва подчеркнула, что в современных усло-
виях именно комплексная забота о сотруд-
никах и их семьях становится ключевым
фактором успеха.

Церемония награждения прошла 4 де-
кабря в Москве. Победителей и призеров
конкурса поздравили заместитель Пред-
седателя Правительства Российской Фе-
дерации Татьяна Голикова, глава Минтру-
да России Антон Котяков, вице-президент
Российского союза промышленников и
предпринимателей Виктор Черепов, за-
меститель Председателя Федерации не-
зависимых профсоюзов России Нина
Кузьмина.

Финалистом всероссийского конкурса
"Славнефть-Мегионнефтегаз" стал благо-
даря успеху на региональном этапе. Экс-
перты единогласно отметили, что пакет
льгот и гарантий для сотрудников пред-
приятия является эталонным для всей
нефтегазовой отрасли Ханты-Мансийско-
го автономного округа.

Всероссийский конкурс "Российская
организация высокой социальной эффек-
тивности" проводится под эгидой Мини-
стерства труда и соцзащиты РФ в целях
поощрения компаний, успешно реализую-
щих социальные программы и повышаю-
щих качество жизни сотрудников. В кон-
курсе принимают участие предприятия из
различных сфер, в том числе образова-
ния, науки, здравоохранения, нефтегазо-
добычи, обрабатывающих производств,
транспорта, энергетики, социального об-
служивания и других. В этом году на кон-
курс было подано 2027 заявок из 74 субъек-
тов РФ. Победителями и призерами в 17
номинациях признаны 66 организаций.

“МЕГАДобро”: в Мегионе прошёл городской слёт добровольцев

ÏÐÅÆÄÅ ÂÑÅÃÎ

-------------------
Ñ 1-ÎÉ ÑÒÐ.Ñ 1-ÎÉ ÑÒÐ.Ñ 1-ÎÉ ÑÒÐ.Ñ 1-ÎÉ ÑÒÐ.Ñ 1-ÎÉ ÑÒÐ.

- Слёт "МЕГАДобро" - это площадка,
которая объединяет неравнодушных лю-
дей и организации, даёт возможность де-
литься опытом, идеями и практиками. Уве-
рен, что главная цель таких встреч достиг-

нута: живое общение помогает делать жизнь
в наших муниципалитетах лучше и интерес-
нее, - подчеркнул глава города Алексей Пет-
риченко. - Мегион одним из первых ввёл му-
ниципальную награду для волонтёров - знак
отличия "Доброволец Мегиона" в форме ме-
дали с удостоверением. Это практика, кото-

рой мы по праву гордимся, и сегодня она пе-
ренимается другими территориями. Для нас
важно сказать спасибо тем, кто ежедневно
делает добрые дела и меняет мир вокруг
себя к лучшему.

В 2025 году наградами удостоены: в но-
минации "Социальное волонтёрство" - Гайша
Ульбаева, "Серебряное волонтёрство" - Ан-
жела Федак, "Патриотическое волонтёр-
ство" - Луиза Кириллова, "Экологическое во-
лонтёрство" - Райсанат Сулейманова, "Собы-
тийное волонтёрство" - Нина Бородулина.

- Экологическое волонтёрство для меня -
это реальная помощь городу и людям. В те-
чение года мы занимались озеленением: са-
жали деревья в разных местах Мегиона вме-
сте с женским движением "Единой России",
Союзом женщин России, моей автономной
некоммерческой организацией. Кроме того,
ко Дню города и в рамках других мероприя-
тий мы приводили в порядок остановки. Всё
это делается с одной целью, чтобы город ста-
новился красивее и уютнее. Считаю, что
очень важно замечать труд волонтёров. Мы
работаем не ради наград, но такое внимание
мотивирует делать ещё больше, и понима-
ешь, что ты действительно нужен, - рассказа-
ла Райсанат Сулейманова.

На городскую доску почёта "Я - ВОЛОН-
ТЁР" были занесены имена 12 лучших добро-
вольцев: Нина Бородулина, Денис Горбунов,
Елизавета Даскалеску, Зари Заидова, Дарья
Логинова, Венера Мубаракшина, Дмитрий
Саваль, Елена Согонова, Имам Сулейманов,
Александр Ткаченко, Евгений Ткаченко, Ната-
лья Хажилова.

Также благодарностями главы города
были отмечены мегионцы за общественную
деятельность, помощь участникам специаль-
ной военной операции и волонтёрскую рабо-
ту по уходу за животными на объекте времен-
ного содержания.

Награды за инициативность и вклад в раз-
витие добровольчества на территории Югры
вручила исполняющий обязанности началь-
ника отдела молодёжной политики админи-
страции города Мегиона Гульнара Лукмано-
ва.

О награжденных в ходе мероприятия мы
расскажем в следующих выпусках газеты.

Городской слёт "МЕГАДобро" стал для уча-
стников не только образовательной площад-
кой, но и уникальным опытом живого обще-
ния, подтверждая, что волонтёры по праву яв-
ляются гордостью Мегиона и его движущей
силой.
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Три губернатора Югры - три поколения жителей региона

Югре 95 лет -
целая эпоха свершений

За этот небольшой по историческим меркам срок автономный округ стал основным нефтегазоносным
регионом России и одним из крупнейших нефтедобывающих регионов мира. Югра занимает уверенные

позиции в разных секторах экономики: IT-cфере, туризме, промышленности. Но самое главное - это люди,
благодаря которым округ достиг удивительных высот. В праздничный день в культурнотеатральном

центре "Югра-Классик" Ханты-Мансийска чествовали тех, кто трудится во благо региона и всей страны,
защищает Родину и мечтает о ее процветании.

Лолита ГАЛЬТ

КСТАТИ

Первый губернатор Югры Александр Филипенко приехал на 95-летний юби-
лей автономного округа. Он посетил регион впервые за много лет. На торже-
ственном мероприятии по случаю празднования дня образования региона зал
трижды стоя аплодисментами приветствовал Александра Филипенко.

- Говоря о достижениях, нельзя не вспомнить о тех, кто управлял судьбой
нашего края. Самоотверженность первых руководителей и их смелые реше-
ния позволили Югре стать регионом, которым мы гордимся сегодня. Мы с
особым почтением благодарим первого губернатора Югры Александра Васи-
льевича Филипенко, - обратился губернатор Югры Руслан Кухарук к первому
главе региона. - Именно Вы заложили основу системного развития округа.
Благодаря Вашей дальновидности, стратегическому мышлению и неутоми-
мой энергии были сформированы ключевые отрасли экономики, создана со-
циальная инфраструктура и заложены принципы устойчивого развития реги-
она, позволившие ему занять лидирующие позиции в стране.

Александр Филипенко поздравил югорчан с юбилеем региона и рассказал
несколько историй о своем трудовом пути на суровом Севере.

К слову, накануне Александр Филипенко и Руслан Кухарук посетили хок-
кейный матч в Ханты-Мансийске.

ИНТЕРЕСНЫЙ ФАКТ

Председатель Думы Югры Борис
Хохряков вручил югорчанам награ-
ды за особый многолетний вклад в
развитие региона. Звание "Почет-
ный гражданин Югры" присвоили
сенатору Совета Федерации от
Югры, бывшему губернатору авто-
номного округа Наталье Комаровой,
ветерану нефтегазовой отрасли из
Урая Дильбару Абдулаеву и перво-
открывателю Самотлорского место-
рождения Федору Метрусенко.

Дильбар Абдулаев - первооткры-
ватель шаимской нефти. Его путь -
часть истории становления нефтя-
ного Урая и всей Югры. Он работал
бригадиром электрогазосварщиков,
механиком, возглавлял эксперимен-
тальную группу, создававшую пер-
вую в стане буровую установку на
воздушной подушке - уникальную
для своего времени разработку. В
совершенстве владея профессией
газоэлектросварщика лично выпол-
нял сложные аварийные работы на
буровых установках. Его жизненный
путь - это не только трудовые под-
виги, но и история большой, друж-
ной семьи. Вместе с супругой они
воспитали пятерых детей и удосто-
ены медали "За любовь и верность".
Его жизненная энергия и сегодня
вызывает искреннее уважение. Его
имя внесено в книгу рекордов Рос-
сии как самого возрастного участ-
ника эстафеты по отжиманию. Его
судьба неразрывно связана с суро-
вой и богатой землей, а характер
выкован в лучших традициях ее пер-
вооткрывателей - сильных духом и
верных долгу.

НЕУГАСАЕМЫЙ ДУХ СЕВЕРЯН
- 95 лет - за этой цифрой - целая эпоха

свершений, трудовых побед и неугасае-
мого духа северян, превративших суро-
вый край в один из самых динамично
развивающихся регионов страны, - ска-
зал губернатор Югры Руслан Кухарук,
приветствуя собравшихся. - 95 лет на-
зад был заложен фундамент благополу-
чия автономного округа. Наши предше-
ственники, первопроходцы, труженики
тыла и защитники Родины с невероят-
ным мужеством осваивали эти земли,
открывая богатства недр, прокладывая
дороги, возводя поселки и города. Они
верили в будущее этого края, и их вера
стала реальностью.

Он отметил, что сегодня Югра - это
лидер нефтегазовой отрасли, обеспечи-
вающий энергетическую безопасность
нашей страны, это территория иннова-
ционных технологий и передовых произ-
водств, это регион с развитой социаль-
ной инфраструктурой, где создаются ус-
ловия для комфортной жизни, это зем-
ля, бережно хранящая многовековую ис-
торию коренных малочисленных народов

Севера. Эти достижения - результат тру-
да многих поколений югорчан.

В этот день губернатор наградил тех,
кто своими делами, трудом и талантом
создает настоящее и будущее нашего ок-
руга. Так, орденом Дружбы за вклад в со-
хранение и развитие духовно-нравствен-
ных традиций, многолетнюю благотво-
рительную и общественную работу отме-
тили митрополита Ханты-Мансийского и
Сургутского Павла.

Одну из высших государственных на-
град России - орден "За заслуги перед
Отечеством" I степени, которого удоста-
иваются люди за трудовые успехи и мно-
голетнюю добросовестную работу, полу-
чила уполномоченный по правам челове-
ка в Югре Наталья Стребкова. Эта ме-
даль - знак глубокого уважения и при-

знания ее выдающегося вклада в разви-
тие страны, в укрепление обороноспособ-
ности России и достижение значимых
результатов, которые служат всему Оте-
честву.

МЕДАЛИ - ЗА БОЕВЫЕ ПОДВИГИ
В день юбилея региона Руслан Куха-

рук наградил бойцов СВО, проявивших
отвагу и героизм. Так, за героический по-
ступок глава региона вручил капитану Ге-

ворку Санашокову знак "Герой Югры".
- Повторяя подвиг героев Великой

Отечественной войны, наши бойцы с че-
стью исполняют свой долг в зоне специ-

альной военной операции, борясь с нео-
фашизмом за правду и мир. Жители
Югры и России, как и 80 лет назад, объе-
динились под лозунгом "Все для фрон-
та! Все для Победы!", оказывают помощь
нашим бойцам, работая на нужды фрон-
та, приближая Победу, - сказал Руслан
Кухарук.

За подвиги и отличия, проявленные
при выполнении воинского долга в ходе
боевых действий, знаком отличия орде-

на Святого Георгия - Георгиевским крес-
том IV степени глава региона наградил
ефрейтора Артема Рудницкого. Он полу-
чил высшую военную награду Российс-
кой Федерации. Георгиевский крест - это
символ воинской доблести, чести и бес-
страшия, а его вручение - дань уважения
героям, которые стоят на страже мира и
безопасности нашей Родины.

Сержанту Михаилу Яншаеву Руслан
Кухарук вручил медаль "За отвагу" за
личное мужество, проявленное при защи-
те Отечества и государственных интере-
сов России в боевых действиях. В соста-
ве артиллерийского расчета на подходе
к населенному пункту Часову Яру, прикры-
вая штурмовые группы наших подразде-
лений, югорчанин уничтожил миномет-
ную батарею, 3 расчета АГС, 2 расчета
ПТУР, 2 БМП и не менее 50 человек живой
силы противника. Это способствовало
обеспечению дальнейшего наступления
наших подразделений.

Медаль Суворова из рук губернатора
получил рядовой Рустам Зарипов. Дей-
ствуя в составе подразделения штурмо-
вой бригады "Ветераны", выполняя бое-

вую задачу по удержанию лесополосы
от штурмовых групп противника вблизи
населенного пункта Красноармейск, при
артиллерийском обстреле противником
лесополосы Рустам эвакуировал товари-
щей из-под огня. Он получил ранение,
но, несмотря на это, вернулся на огне-
вую позицию и продолжил вести бой.

Матрос Даниил Плюшкин был удос-
тоен медали Суворова за то, что в со-
ставе подразделения разведыватель-
ной роты вблизи населенного пункта Но-
воалександровка вел наблюдение за
силами противника. При обстреле вра-
жеской бронегруппой боец получил ра-
нение. Однако он продолжил вести на-
блюдение за противником, сообщив ко-
мандиру координаты передвижения. В
результате боя бронегруппа противни-
ка была уничтожена, что обеспечило
дальнейшее продвижение наших войск.

За отвагу, самоотверженность и лич-
ное мужество, проявленные в боевых
действиях при защите Отечества, осо-
бые отличия при несении боевой служ-
бы медалью Жукова руководитель авто-
номного округа наградил подполковни-
ка Олега Пантелеева.

Каждая награда югорчан стала сим-
волом глубокого уважения и благодар-
ности за преданность родной земле.
Этот праздничный вечер еще раз напом-
нил: сила Югры - в людях. В тех, кто бе-
режно хранит наследие, уверенно смот-
рит вперед и верит, что самые смелые
мечты обязательно сбудутся.
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Бьём технику врага:
за воинский профессионализм - достойные выплаты

ÁÓÄÜÒÅ Â ÊÓÐÑÅ!

Весь расчет БПЛА и командир подразделения получили
10 миллионов рублей

Югра - защитникам Отечества
ÑÂÎÈÕ ÍÅ ÁÐÎÑÀÅÌ

По заявкам военнослужащих и воинских частей
на передовую передали 8,8 тысяч единиц
высокотехнологичной электроники: 8 829 БПЛА
и FPV-дронов, 436 единиц транспорта

От fpv-дронов, РСЗО, автомобилей до натовской бронированной техники и самолетов - за воинскую доблесть
в уничтожении вражеской техники в зоне специальной военной операции положены не только боевые награды,
но и достойные деньги: от 50 тысяч до нескольких миллионов рублей.

Виктория ШКЛЯР

Владимир Белов - один из
тех, кто жег ударными
беспилотниками “Ланцет”
танки и боевые бронирован-
ные машины врага

ВОИНЫ-контрактники из
Югры отмечают, что рекордная
для России выплата в 4 100 000
рублей на старте службы - лишь
"подъемные", чтобы заработать,
когда имеешь и желание бить
врага, и профессионализм в
выполнении целей. Возможно-
стью кратно увеличить первона-
чальный капитал и обеспечить
семью на годы вперед становят-
ся выплаты за подбитую вра-
жескую технику.

Наши земляки - обладатели
уникальных воинских достиже-
ний. Весной 2024 года расчет
БПЛА 15 отдельной гвардейской
мотострелковой бригады под-
бил в зоне СВО первый амери-
канский танк "Абрамс", который
считался неуязвимым. За маши-
ной долго охотились. Произош-
ло это под Авдеевкой, операто-
ром БПЛА-расчета был боец из
Нягани с позывным "Рассвет",
первым "бортом" остановив-
ший танк, вторым - добивший.

Весь расчет БПЛА и коман-
дир подразделения получили 10
миллионов рублей - награду, как

только об "Абрамсах" стало из-
вестно, пообещал народный ар-
тист России Иван Охлобыстин.
Перечислили на банковские кар-
ты бойцов и штатные выплаты от
Минобороны РФ за уничтоженную
технику.

Для каждого вида вооружения
и техники - свои расценки. Так,
например, за сбитый самолет или
вертолет выплачивается 300 ты-
сяч рублей. Столько же - за унич-
тоженный тактический комплекс
"Точка-У" или РСЗО "HIMARS". За
ликвидацию быстроходных кате-
ров - по 200 тысяч, за сожженный
танк - 100 тысяч рублей. Тот, кто
уничтожит или захватит украинс-
кие БМП, БТР, БМД, МТ-ЛБ, САУ,
С-300, "Бук", "Тор", "Осу" или бо-
евую машину РСЗО, перехватит в
воздухе ракеты и беспилотники, -
получит по 50 тысяч рублей.

Кроме этого, предусмотрено
вознаграждение в 100 тысяч руб-
лей для наиболее отличившихся
в уничтожении живой силы про-
тивника.

Работу наших бойцов во вза-
имодействии с Минобороны Рос-

сии поддерживают бизнесмены
- так, 1 июня 2025 года уральская
финансовая компания "ФОРЭС"
выплатила 15 000 000 рублей две-
надцати военнослужащим расче-
та батареи С-400, сбившим са-
молет F-16. И это, заметим, была
уже седьмая и далеко не после-
дняя выплата "ФОРЭСА" нашим
бойцам.

Чуть ранее денежные премии
за уничтожение 17 натовских "Аб-
рамсов" и "Леопардов" на Авде-
евском направлении вручили
бойцам группировки войск
"Центр".

"За каждую единицу техники
бойцы получили по 500 тысяч руб-
лей", - пояснил заместитель ис-
полнительного директора компа-
нии "ФОРЭС" Илья Потанин.

Механизм выплат за уничто-
жение техники оказал положи-
тельный эффект на результатив-
ность подразделений, которые с
определенным азартом стали
охотиться за новинками западно-
го ВПК. Это повысило боевой дух
бойцов ВС РФ, сделав любое "су-
пероружие" обычной мишенью,
лишенной ауры непобедимости.

Боец из Югры Владимир Бе-
лов - один из тех, кто жег ударны-
ми беспилотниками "Ланцет" тан-

ки и боевые бронированные ма-
шины врага, станции связи ВСУ.

"Работали группой, выплата за
уничтоженную технику делилась на
всех поровну. Например, в момент
пуска "Ланцета" работают 3-4 че-
ловека: операторы, начальник рас-
чета, техник. Подбиваем, допустим,
танк - докладываем, объективным
контролем все подтверждается.
Видео, снятое с беспилотника,
смотрят лично командир полка и
начальник штаба. И после этого
уже идет зачисление денег: на че-
ловека по 20-30 тысяч выходило.
Конечно, приятно, что руководство
полка видит и оценивает работу",
- говорит Владимир Белов.

Только за первые полтора года
спецоперации более 10 тысяч на-
ших бойцов получили выплаты за
личное уничтожение или захват
техники противника. Сегодня это
количество исчисляется десятка-
ми тысяч.

В их числе воины из Югры, на
сегодняшний день имеющие наи-
более мощную финансовую под-
держку в стране при заключении
контракта. На передовой они крат-
но увеличивают этот капитал бла-
годаря профессионализму - по-
лучая достойные выплаты за под-
битую вражескую технику.

Из Ханты-Мансийского автономного округа в зону специальной военной операции с начала 2025 года направлено почти
13,5 тысяч единиц техники и оборудования.

Виктория ШКЛЯР

ЮГРА - лидер по обеспече-
нию и поддержке бойцов СВО.
Здесь не только выплачивают са-
мые большие единовременные
выплаты для заключивших кон-
тракт, но и поддерживают их на
всем протяжении службы. По за-
явкам военнослужащих и воинс-
ких частей на передовую пере-
дали 8,8 тысяч единиц высоко-
технологичной электроники: 8 829
БПЛА и FPV-дронов, 436 единиц
транспорта, в том числе 148 квад-
роциклов и 205 мотоциклов.

Кроме того, для решения бо-
евых задач в подразделения, где
воюют бойцы из Югры, отпра-
вили почти тысячу прицелов, мо-
нокуляров, очков ночного виде-
ния, 836 единиц различных
средств связи, 400 генераторов.

Для защиты бойцов от дро-

нов противника закуплена 1 921
единица средств радиоэлект-
ронной борьбы. Кроме того, каж-
дому из воинов-контрактников
приобретены и выданы рюкзаки
со всем необходимым - 2 500
штук, 500 рюкзаков передано ра-
неным югорчанам в госпиталях.

- Направление помощи учас-
тникам СВО - одно из ключевых
в работе правительства региона.
Каждый из нас понимает, на-
сколько важна эта поддержка. И
именно совместные усилия по-
зволят сделать больше для тех,
кто защищает нашу страну, - от-
метил губернатор Югры Руслан
Кухарук.

Напомним, в Ханты-Мансий-
ском автономном округе в нояб-
ре почти на миллион увеличили
размер единовременной выпла-

ты при заключении контракта на
военную службу.

Теперь объем региональной
поддержки составляет 3 550 000
рублей. С учетом федеральной
выплаты (400 000 рублей) и му-
ниципальной (150 000 рублей).
Таким образом, общая сумма
единовременной выплаты при
заключении контракта - 4,1 мил-
лиона рублей, и это самая боль-
шая выплата в России.

Теперь гарантированная сум-
ма дохода военнослужащего, зак-
лючившего контракт в Югре, за
год с учетом заработной платы в
зоне СВО - не менее 6 600 000
рублей.

Подробнее о службе по
контракту через военкомат
Мегиона - по телефону +7
(950) 522-76-63.
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ÂÎÅÍÍÀß ÑËÓÆÁÀ

4,1 миллиона: Югра
предлагает самую большую в России

единовременную выплату
при заключении контракта!

В ХАНТЫ-МАНСИЙСКОМ автономном округе значи-
тельно увеличили размер единовременной выплаты при
заключении контракта на военную службу.

Теперь объем региональной поддержки составляет
3 550 000 рублей. К этой сумме добавляются 400 000 руб-
лей федеральной выплаты и 150 000 рублей - муници-
пальной. Таким образом, общая сумма единовременной
выплаты при заключении контракта - 4,1 миллиона руб-
лей, и это самая большая выплата в России!

Гарантированная сумма дохода военнослужащего, зак-
лючившего контракт в Югре, за год с учётом заработной
платы в зоне СВО - не менее 6 600 000 рублей.

Контракт может заключить любой гражданин РФ,
иностранный гражданин, лицо без гражданства. Сде-
лать это можно в военкомате Мегиона или в мегионс-
ком пункте отбора. Военная служба по контракту дос-
тупна мужчинам от 18 до 65 лет.

Минимальный срок, на который заключается кон-
тракт, составляет один год.

Отметим, иногородним жителям, заключающим кон-
тракт в автономном округе, предоставляют компенсацию
проезда из любого города России, проживание, питание,
трансфер на период оформления и заключения контрак-
та, все необходимое снаряжение.

Больше о службе по контракту можно узнать по
телефонам в Мегионе: +7 (950) 522-76-63  и +7 (902)
694-00-04.

Лучшие условия в стране
для защитников

ВОЕННОСЛУЖАЩИЕ, подписавшие контракт в Югре,
получают самую большую в России единовременную вып-
лату - 4,1 млн рублей. Кроме того, военный может списать
кредитные долги на сумму до 10 млн рублей, а также по-
лучить выплаты за боевые достижения.

Госвыплаты за уничтожение техники противника:
от 500 000 до 5 млн рублей - за уничтожение/захват

танка;
300 000 рублей - за уничтожение самолёта или ра-

кетных комплексов;
200 000 рублей - за сбитый вертолёт;
50 000 рублей - за уничтожение самоходной и лёгкой

бронетехники, средства ПВО или беспилотника.
Больше о службе по контракту можно узнать по

телефонам в Мегионе: +7 (950) 522-76-63  и +7 (902)
694-00-04.

ÀÊÖÈß

В ЭТОМ году администрация приобрела около 1500
сладких наборов для ребят из семей участников специ-
альной военной операции, малообеспеченных семей, де-
тей с ограниченными возможностями здоровья.

В конце декабря юные мегионцы смогут получить свои
подарки в управлении социальной защиты населения. Точ-
ное время родителям сообщат специалисты.

Глава города Алексей Петриченко совместно с предсе-
дателем Думы Мегиона Викторией Заднепровской, колле-
гами из администрации, активистами Молодой Гвардии,
Движения Первых, волонтерами Победы и депутатами го-
родской Думы, членами фракции "Единая Россия" Ната-
льей Качур, Галиной Иванив, Ларисой Лалаянц и Оксаной
Князевой упаковал подарки для ребят.

- В декабрьские дни каждый ребенок и многие взрос-
лые верят в чудо чуть больше, чем в другое время года.
Пусть ощущение наступающей зимней сказки подарит уют
вашему дому в эти выходные, дорогие мегионцы! - сказал
Алексей Петриченко.

Подарки для маленьких мегионцев

ÁÅÇÎÏÀÑÍÎÑÒÜ

Елочный базар в Мегионе
НОВОГОДНИЕ ели и деревья других хвойных пород

городской предприниматель представляет на традици-
онном елочном базаре.

Приобрести главный символ Рождества и Нового года
можно с 10.00 до 19.00 по адресу: ул. Абазарова, 34, тер-
ритория Мегионского лесхоза.

Стоимость:
- новогодние ели от 1000 р.;
- пихта от 2500 р.;
- талон на заготовку 500 р.
Возможна доставка по городу.
Дополнительную информацию можно получить по но-

меру телефона 8 922 422 92 52.
Напомним, что незаконная вырубка или повреждение

лесных насаждений влечет за собой административную
ответственность по статье 8.28 Кодекса Российской Фе-
дерации об административных правонарушениях в виде
штрафа для физических лиц - от 3 тысяч рублей, для
юридических лиц - от 200 тысяч рублей. При сумме вре-
да свыше 5 тысяч рублей наступает уголовная ответствен-
ность в соответствии со статьей 260 Уголовного кодекса
Российской Федерации.

КСОИ “Росиночка”
поздравляет с днём рождения

Надежду Геннадьевну КОЛСАНОВУ

Неслышно пролетают годы,
Как птиц небесных караван,
И мчится время незаметно -
Ты не грусти по пустякам.
Не грусти, заметив перемены.
Дни новые приходят дням на смену.
И каждый возраст по-своему хорош!

ÑÏÎÐÒÏÎÇÄÐÀÂËßÅÌ!

Номера телефонов экстренных служб:
Отдел внутренних дел - 102, 2-00-02, 2-14-73.

Единая дежурно-диспетчерская служба - 112.
Отдел ФСБ РФ - 8 (3452) 461695.

ÁÓÄÜÒÅ Â ÊÓÐÑÅ

ÑÒÀÐØÅÅ
ÏÎÊÎËÅÍÈÅ

ПАНСИОНАТ "Забота" посетили председатель Думы
Мегиона, член фракции "Единая Россия" Виктория Зад-
непровская и депутат Думы города, член фракции "Единая
Россия", временно исполняющий обязанности главного
врача городской больницы Денис Прымха.

Напомним, пансионат "Забота" уже девять лет помога-
ет пожилым людям и инвалидам. Сюда обращаются жите-
ли соседних городов Югры и даже соседних областей. Уч-
реждение стало настоящим домом для многих нуждаю-
щихся в уходе и внимании. Руководит пансионатом Кон-
стантин Николаевич Щербинин.

- Обсудили с руководителем вопросы, касающиеся ме-
дицинского сопровождения учреждения. Приняли реше-
ние, что раз в неделю пансионат будут посещать врачи-
терапевты, осматривать постояльцев, так как многие из
них принимают гипотензивные и сахароснижающие пре-
параты, -рассказал временно исполняющий обязанности
главного врача городской больницы Денис Прымха.

Сегодня в пансионате "Забота" проживают 34 челове-
ка. 15 сотрудников создают для постояльцев атмосферу
домашнего уюта.

Пансионат включает два жилых корпуса (один из кото-
рых для маломобильных постояльцев), административно-
хозяйственный блок и пищеблок. С 2023 года пансионат
перешёл на самостоятельное приготовление пищи, что по-
зволило сделать рацион более разнообразным.

- Прошли по территории пансионата, поговорили с про-
живающими в нём людьми и руководством. Особенно при-
ятно было ощутить атмосферу семейного уюта и тепла, ко-
торую создали сотрудники своим вниманием и заботой.
Самое важное подтверждение высокого уровня работы -
искренняя благодарность жителей, прозвучавшая сегодня
в адрес всего коллектива, - отметила председатель Думы
Мегиона Виктория Заднепровская.

В гостях у "Заботы"

"Детские ладошки V руках Югры":
В Мегионе позаботились
о детях участников СВО

В ДЕТСКОЙ поликлинике Мегиона прошла акция "Дет-
ские ладошки V руках Югры", направленная на поддержку
семей, чьи отцы участвуют в специальной военной опе-
рации. Маленькие жители города получили возможность
пройти комплексное медицинское обследование.

Внимательные педиатры и узкие специалисты про-
вели осмотры, предоставив квалифицированные кон-
сультации и индивидуальные рекомендации каждому
ребенку. В рамках акции было запланировано обследо-
вание более 17 детей.

По результатам осмотров, при необходимости, участ-
ники получили направления на дальнейшее наблюдение
и лечение.

"Это мероприятие - добрая традиция, - отмечает де-
путат Думы г.Мегиона, член фракции "Единая России" Ла-
риса Лалаянц, - Мы искренне благодарим врачей, мед-
сестер и сотрудников детской поликлиники за их труд и
отзывчивость. Акция прошла в атмосфере тепла и взаи-
мопонимания, ни один ребенок не остался без внима-
ния."

Акция вызвала большой интерес у жителей Мегиона.
Родители выразили благодарность организаторам за
возможность получить качественную медицинскую по-
мощь для своих детей в комфортной и доброжелатель-
ной обстановке.

ÑÂÎÈ
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Мегионская городская местная организация
Ханты-Мансийской общественной региональной

организации  Общероссийской  общественной
организации "Всероссийское обществоинвали-

дов"
 в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре

поздравляет с юбилеем
Надежду Кимовну САМАРСКУЮ,
Римму Васильевну СОРОКИНУ ,

Валентину Александровну ХЛЕБНИКОВУ!

С юбилеем поздравляем
И желаем от души
Сил и крепкого здоровья,
Счастья, радости, любви!
Чтобы было настроенье,
Юмор, солнце, позитив,
Просто жизнью наслажденье,
Чтоб исполнились мечты!

"Мы работаем одной командой"Домовые чаты переходят
в национальный мессенджер

В ЮГРЕ
продолжается
в н е д р е н и е
официальных
домовых чатов
в националь-
ном мессенд-
жере "MAX".
Они создают-
ся по инициа-
тиве Мини-

стерства строительства Российской Федерации и пред-
назначены для всех многоквартирных домов.

В управлении общества с ограниченной ответствен-
ностью "Жилищно-эксплуатационная компания" находят-
ся 106 многоквартирных домов. На сегодняшний день уча-
стниками официальных домовых чатов в мессенджере
"MAX" стали уже 1852 человека, и это число продолжает
расти ежедневно. В чатах присутствуют представители
управляющей компании, органов власти, а администри-
рование осуществляется Жилстройнадзором Югры.

О том, как будет выстроена работа домовых чатов и
почему важно подключаться к официальной платформе,
рассказала генеральный директор ООО "ЖЭК" Галина
Борисовна Иванив.

- Сейчас проводится активная информационная ра-
бота: собственникам направляются ссылки через мобиль-
ное приложение "Госуслуги.Дом", также мы размещаем
разъясняющие материалы в социальных сетях управля-
ющей компании. Нам рекомендовано провести переход в
национальный мессенджер и объяснить жителям, что
"MAX" является официальной и защищённой платфор-
мой, - отметила Галина Иванив. - Вступление в чат не
является принудительным, но это удобный инструмент
для оперативной и прозрачной коммуникации между жи-
телями и управляющей организацией, поэтому призы-
ваю всех жильцов к нему присоединиться.

Планируется, что официальные уведомления для соб-
ственников будут размещаться не только на информаци-
онных стендах в подъездах, но и в общедомовых чатах.

Уже сейчас собственники, подключившиеся к чатам,
активно взаимодействуют с управляющей компанией.
Основные темы обсуждений касаются качества комму-
нальных услуг, уборки снега, установки видеодомофонов,
а также благоустройства. В качестве примера - совмест-
ное обсуждение украшения фасадов домов к новогодним
праздникам.

Домовые чаты в мессенджере "MAX" интегрированы
с приложением "Госуслуги.Дом", что обеспечивает офи-
циальную идентификацию участников и защищённость
цифрового пространства. С 1 декабря жители начали по-
лучать уведомления от портала "Госуслуги" о создании
домового чата для их адреса. Особое внимание уделяет-
ся безопасности: платформа работает в рамках российс-
кого законодательства, ссылка на чат остаётся неизмен-
ной даже при смене управляющей компании.

Вступить в домовой чат могут только подтверждён-
ные собственники, а также члены их семей и близкие по
приглашению. Для подключения достаточно перейти в
приложение "Госуслуги.Дом" и выбрать раздел "Домо-
вой чат" либо воспользоваться ссылкой из уведомления.

Официальные домовые чаты призваны заменить раз-
розненные группы в зарубежных мессенджерах и создать
единое, надёжное пространство для решения вопросов
управления многоквартирными домами. Внедрение офи-
циальных домовых чатов делает общение в сфере ЖКХ
более упорядоченным и безопасным. Жители получают
подтверждённую информацию из официальных источ-
ников, а управляющие компании - удобный канал обрат-
ной связи с собственниками.

УПРАВЛЕНИЮ соци-
альной защиты населения
Мегиона исполняется 20 лет.
За два десятилетия был про-
делан путь от разрозненных
структур к выстроенному, со-
временному механизму под-
держки людей. Менялись на-
звания учреждений, норма-
тивная база, форматы рабо-
ты, технологии. Но неизмен-
ным оставалось главное -
люди, которые выбрали для
себя непростую, но по-насто-
ящему нужную профессию.
Одна из них - Биганша Хусаи-
новна Галеева, заместитель
начальника отдела социаль-
ного обеспечения и опеки по
городу Мегиону КУ "Агентство
социального благополучия
населения Югры".

В социальной сфере она
работает более тридцати
лет. За это время были раз-
ные этапы - детский сад, дет-
ский дом, надомное обслужи-
вание одиноких пожилых лю-
дей, отделы социальных вып-
лат, реформы и реорганиза-
ции. Но суть работы, по её
словам, всегда оставалась од-
ной и той же - помогать жите-
лям города.

- В нашей работе главное
- это терпение. Потому что ню-
ансы бывают разные, и люди
действительно приходят раз-
ные: каждый со своим вопро-
сом, со своим характером, со
своей болью. И под каждого
нужно уметь подстроиться,
выслушать, понять, не отмах-
нуться. Иногда человеку важно
не только оформить меру под-
держки, но и просто услышать,
что он не один, - говорит Би-
ганша Хусаиновна.

ОТ НАДОМНОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ
ДО СОВРЕМЕННОЙ
СИСТЕМЫ ПОДДЕРЖКИ

Свою профессиональную
историю Биганша Галееваве-
дёт с 1994 года. Именно тогда
детский дом, в котором она
работала, был включён в
структуру управления соци-
альной защиты населения.
Уже через год перешла в отдел
по надомному обслуживанию
одиноких престарелых.

- Я начинала специалис-
том по надомному обслужива-
нию. Ходила к одиноким ба-
бушкам и дедушкам, у которых
никого не было. Помогала по
хозяйству, с документами, про-
сто разговаривала с ними. Тог-
да это было очень живое,
очень человеческое направ-
ление. Не знаю, существует ли
сейчас в таком виде этот от-
дел, но для меня это был очень
важный опыт. Именно там я по-
няла, что социальная работа -
это не про бумаги, а, прежде
всего, про людей, - вспомина-
ет специалист.

Работа требовала посто-
янного развития. Когда стало
понятно, что для дальнейше-
го роста необходимо высшее
образование, Биганша Хуса-
иновна поступила на заоч-
ное отделение филиала
Московского государствен-
ного социального универси-
тета в Сургуте.

За годы службы структура
социальной защиты меня-
лась неоднократно. Управле-
ние соцзащиты в своё время

объединялось с пенсион-
ным фондом, затем структу-
ры разделялись, появлялись
новые учреждения. В конце
2005 года система обрела
тот вид, в котором мегион-
цы знают её сегодня, а с
2006 года управление пе-
решло в подведомствен-
ность округа.

После выхода из декрет-
ного отпуска, в 2007 году, Би-
ганша Хусаиновна вновь
вернулась к работе. Сегод-
ня работает в казённом уч-
реждении "Агентство соци-
ального благополучия насе-
ления" и остаётся одним из
самых опытных сотрудни-
ков, который теперь пере-
даёт свои знания и опыт мо-
лодым коллегам.

Многолетний добросо-
вестный труд Биганши Ху-
саиновны отмечен на высо-
ком уровне. Она является
ветераном труда, награж-
дена Почётной грамотой
Министерства труда и со-
циальной защиты Российс-
кой Федерации за заслуги в
социально-трудовой сфе-
ре.

ПОМОЩЬ, КОТОРАЯ
ТРЕБУЕТ ОСОБОГО ТАКТА

Особое место в работе
учреждения сейчас зани-
мает поддержка участни-
ков специальной военной
операции и членов их се-
мей. Это направление тре-
бует не только знания за-
конодательства, но и осо-
бого такта, внимания и вов-
лечённости.

- Сейчас у нас есть спе-
циалисты, которые занима-
ются исключительно семья-
ми военнослужащих. Ведёт-
ся работа по каждому слу-
чаю: формируется соци-
альный паспорт семьи, учи-
тывается всё - где живут ро-
дители, есть ли дети, несо-
вершеннолетние, какие
меры поддержки положе-
ны. Мы стараемся сопро-
вождать такие семьи полно-
стью. Даже если вопрос вы-
ходит за рамки наших пол-
номочий, мы всё равно
ищем варианты, взаимо-
действуем с администраци-
ей, фондами, другими орга-
низациями. Главное - не ос-
тавить человека одного, -
подчёркивает Биганша Ху-
саиновна.

Агентство активно со-
трудничает с фондом "За-
щитники Отечества", адми-
нистрацией города, Комп-
лексным центром социаль-
ного обслуживания населе-
ния "Гармония", Ресурсным
центром. Вся работа ведёт-
ся системно, с учётом каж-
дой конкретной ситуации.

- Бывали случаи, когда
семье срочно требовалась
помощь из-за пожара или
другой экстремальной ситу-
ации. Мы подключали все
возможные ресурсы, помо-
гали с материальной под-
держкой, ускоряли решение
вопросов по ремонту жилья
вместе с администрацией,
искали дополнительные ва-
рианты помощи. Это и есть
наша задача - реагировать
быстро и по-человечески, -
отмечает специалист.

Не остаётся в стороне уч-
реждение и от общей граж-
данской позиции. Недавно
коллектив агентства принял
участие в сборе средств для
приобретения автомобиля,
который был направлен в
зону СВО.

- Я считаю, что сегодня как
никогда важно сплотиться. Мы
не все можем быть там, но мы
можем помогать здесь, на ме-
стах. Это наша гражданская
позиция, наша ответствен-
ность, - говорит Биганша Ху-
саиновна.

УПРАВЛЕНИЮ
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ
НАСЕЛЕНИЯ - 20 ЛЕТ!

За 20 лет система соци-
альной защиты существенно
изменилась в техническом
плане. Бумажные архивы ус-
тупили место электронным
базам, межведомственные
запросы уходят автоматичес-
ки, многие меры назначают-
ся проактивно, без заявлений
граждан.

- Раньше всё было на бу-
маге, справки собирали неде-
лями. Сейчас мы можем мно-
гое запросить сами, прове-
рить в электронных системах.
Появились электронные удо-
стоверения, QR-коды для
многодетных семей. Это
удобно и для людей, и для нас.
Конечно, приходится посто-
янно учиться, перестраивать-
ся, осваивать новые програм-
мы, но без этого сегодня не-
возможно, - отмечает Биган-
ша Хусаиновна.

Работа в агентстве выс-
троена по принципу тесного

взаимодействия специалис-
тов - так называемой "трой-
ки": участковый специалист,
главный специалист и специ-
алист по опеке. Такой фор-
мат позволяет оперативно
реагировать на любые сиг-
налы и сопровождать семью
комплексно.

- Мы работаем одной ко-
мандой. Если где-то возника-
ет сложная ситуация, инфор-
мация сразу передаётся,
подключаются все службы.
Это даёт результат. И, конеч-
но, многое зависит от кол-
лектива. У нас он слаженный,
профессиональный, - под-
чёркивает Биганша Хусаи-
новна. - Миссия у нас одна -
помогать людям. И когда ты
видишь благодарность, ког-
да человек уходит с понима-
нием, что его услышали и
поддержали, ты осознаёшь,
ради чего всё это. Это и есть
главный стимул работать
дальше.

В преддверии 20-летнего
юбилея системы социальной
защиты Мегиона Биганша Га-
леева желает коллегам ста-
бильности и мира.

- Я хочу пожелать всем
здоровья, спокойствия, чтобы
наша работа продолжалась в
таком же единстве. Чтобы мы
и дальше дарили людям доб-
ро, помогали исполнением
своих обязанностей, поддер-
живали наших жителей. И, ко-
нечно, всем мира. Это сейчас
самое главное.
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