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ДВА дня в Мегионе находилась делегация из Заводоуковс-
ка - города-партнёра из Тюменской области. Соглашение о
межмуниципальном сотрудничестве наши города подписали в
апреле на форуме "Малая родина - сила России" в Москве. В
августе мегионцы уже побывали в гостеприимном Заводоуков-
ске, а теперь коллеги приехали в Мегион с ответным визитом.
Главная цель этого взаимодействия - совместными усилиями
развивать социокультурный, экономический и туристический
потенциал наших территорий.

За это время заводоуковцы познакомились с объектами
Мегиона, узнали о перспективах развития города и подели-
лись собственным опытом.

В первый день визита глава Мегиона Алексей Петриченко с
главой Заводоуковского муниципального округа Светланой Ка-
сеновой провели встречу в администрации города, где обсу-
дили лучшие практики, реализуемые в муниципалитетах. Пос-
ле познакомили гостей с культурой коренных народов Севера в
музейно-этнографическом и экологическом парке "Югра", за-
тем - погружение в историю Мегиона и мастер-класс по рисо-
ванию нефтью в Экоцентре. Завершилась программа знаком-
ством с репертуаром Камерного музыкального театра, где гос-
тям представили спектакль "Шутки Чехова".

МОТОКЛУБ, НЕФТЯНОЕ МЕСТОРОЖДЕНИЕ И
ЛЕДОВАЯ АРЕНА: ВТОРОЙ ДЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ
ИЗ ЗАВОДОУКОВСКА В МЕГИОНЕ
Погружение в историю Мегиона невозможно представить

без рассказа о результатах многолетнего труда нескольких по-
колений нефтяников. Компания "Славнефть-Мегионнефтегаз"
организовала экскурсионный выезд по своим объектам, на од-
ном из которых гостям удалось подержать в руках свежедобы-
тую нефть из глубины около 2 км. О подвиге ветеранов-перво-
проходцев, чьими руками создавалась нефтегазовая слава
Среднего Приобья, рассказали сотрудники Экоцентра на Ал-
лее Трудовой Славы. Побывали также в Мега.Парке и скейт-
парке, посетили многофункциональное пространство "Вкусно-
тория", возложили цветы к мемориалу на Аллее Боевой Славы.

После заседания Совета руководителей глава города Ме-
гиона Алексей Петриченко и глава Заводоуковского муници-
пального округа Светлана Касенова подписали дорожную карту
- календарный план конкретных мероприятий сотрудничества
муниципалитетов.

Документ предполагает дальнейшее взаимодействие и об-
мен опытом в том числе в сфере туризма, спорта и культуры.
Например, творческие коллективы наших территорий смогут
выезжать на гастроли друг к другу, а спортивные команды про-
водить товарищеские соревнования.

Вектор сотрудничества: делегация

из Заводоуковска в Мегионе
- Впечатления ошеломляющие, - поделилась глава Заводоу-

ковского муниципального округа Светлана Касенова. - На Cовете
руководителей у нас появилась уникальная возможность пред-
ставить наш округ коллегам из Мегиона, рассказать, чем живём
и как развиваемся. После этого мы подписали дорожную карту
по реализации соглашения с конкретными мероприятиями, ко-
торые будем осуществлять совместно. Это и экономическое раз-
витие, и деловое сотрудничество, и проекты в сфере социаль-
ной политики, образования, культуры и спорта.

ЭКСКУРСИЯ ПО ГОРОДУ:
СПОРТ, ИНФРАСТРУКТУРА, ЛЮДИ
После подписания документа делегация отправилась на обзор-

ную экскурсию. Первой остановкой стал полигон для технических
видов спорта, где гостей встретил президент городской обществен-
ной спортивной организации "Северная лига" Сергей Анисимов.
Он рассказал о том, как проходит подготовка трассы для мотокрос-
са, подчеркнув, что главный приоритет - безопасность.

В этом году Мегион принимал около 270 спортсменов из России
и Беларуси, а позже здесь прошли Чемпионат и Первенство Югры.
Гостей впечатлило, что полигон используется и зимой как лыжная
трасса, становясь многофункциональной площадкой для спорта.

Позже делегация посетила мотоклуб "Северной лиги". Сер-
гей Анисимов показал помещение, где хранятся и ремонтируют-
ся питбайки, а также "дом на колёсах" - транспорт для выездных
соревнований.
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В ПРЕДДВЕРИИ форума волонтерс-
ких организаций, оказывающих помощь
участникам специальной военной опера-
ции и членам их семей, в Югре старто-
вала масштабная акция "Югра - защит-
никам Отечества". В рамках XXXVIII кон-
ференции Ханты-Мансийского регио-
нального отделения партии "Единая Рос-
сия" будет сформирован и отправлен
очередной гуманитарный груз для воен-
нослужащих.

Акция продлится до 26 ноября 2025
года. На территории всех муниципаль-
ных образований автономного округа
организованы пункты сбора гуманитар-
ной помощи на базе местных отделений
партии "Единая Россия".

Для отправки на фронт особенно во-
стребованы:

- бытовые товары и расходные мате-
риалы;

- тактическая одежда и экипировка;
- электронное оборудование и инст-

рументы;
- автомобильные запчасти и техни-

ческие жидкости;
- медикаменты и средства первой

необходимости.
С полным перечнем необходимых то-

варов можно ознакомиться в официаль-
ных группах Молодой Гвардии в соци-
альных сетях.

По всем вопросам участия в акции
обращайтесь к руководителю местного
отделения "Молодой Гвардии Единой
России" Дмитрию Николаевичу Юдако-
ву по телефону  +7 (952) 706-11-18.

"Югра - защитникам
Отечества"

В последнее воскресенье октяб-
ря в нашей стране отмечается День
работников автомобильного транс-
порта.

Поздравляем всех мегионцев, кто
трудится в автотранспортной отрас-
ли, и тех, для кого автомобиль стал
верным спутником в повседневной
жизни!

Работа на дороге требует огром-
ной ответственности, профессио-
нального мастерства, выносливости
и самообладания. Автомобильный
транспорт связывает все сферы де-
ятельности.

Уважаемые водители, благодаря
вашему ответственному отношению
к делу в Мегионе бесперебойно ра-
ботают предприятия, доставляются
необходимые грузы, перевозятся
пассажиры. Ваш труд - это гарантия
стабильной работы всех сфер жиз-
недеятельности и развития нашего
города.

Особо хотим отметить вклад ве-
теранов автотранспортной отрасли,
которые не только заложили прочный
фундамент развития этой важней-
шей сферы, но и продолжают пере-
давать свой богатый опыт молодому
поколению. Ваши мастерство, пре-
данность делу и верность профессии
служат примером для всех работни-
ков отрасли.

От всей души желаем всем води-
телям -  профессионалам и автолю-
бителям - крепкого здоровья, счас-
тья и благополучия! Пусть каждая по-
ездка будет успешной, а техника слу-
жит верой и правдой.

Желаем вам семейного тепла,
взаимопонимания в коллективе и до-
стойного вознаграждения за ваш не-
лёгкий труд! Пусть удача сопутству-
ет вам на всех дорогах!

Алексей ПЕТРИЧЕНКО,
глава города Мегиона

Виктория ЗАДНЕПРОВСКАЯ,
председатель Думы города,

член фракции "Единая Россия"

С Днем автомобилиста!

ÀÊÖÈß
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Соглашение о сотрудничестве
17 ОКТЯБРЯ глава города

Алексей Петриченко и гене-
ральный директор ООО "ТТК-
Спецсервис" Алексей Свиков
подписали соглашение о со-
трудничестве. Об этом Алек-
сей Владимирович написал на
своей странице в социальных
сетях:

"Подписали еще одно согла-
шение о сотрудничестве между
администрацией города Меги-
она и обществом с ограничен-
ной ответственностью "ТТК-
Спецсервис". Благодарю гене-
рального директора предприя-
тия Алексея Николаевича Свико-
ва за активное участие в работе
Совета руководителей и нала-
женное взаимодействие в вопро-
сах развития муниципалитета,
создания комфортных условий
проживания и отдыха мегионцев.

Основные положения, зак-
репленные в соглашении, каса-
ются реализации мероприятий
по благоустройству территории
на озере Согра, чтобы это про-
странство стало более много-
функциональным и отвечало
запросам населения.

Предварительно был прора-
ботан комплекс первоочередных
мероприятий, направленных на
обеспечение антитеррористи-
ческой защищенности загород-
ной территории, приведение ее
в порядок, обустройство полосы
препятствий на трассе, где еже-
годно проводится знаковое для
Мегиона спортивное мероприя-
тие - экстремальный забег "Гон-
ка первых".

"Звезда Оби"

16 ОКТЯБРЯ на заседании правительства Российской Федера-
ции президент России Владимир Путин открыл второй мостовой
переход через реку Обь в районе Сургута.

В торжественной церемонии открытия в режиме видеоконфе-
ренцсвязи приняли участие заместитель председателя правитель-
ства Российской Федерации Марат Хуснуллин, очно в Сургуте - гу-
бернатор Ханты-Мансийского автономного округа - Югры Руслан
Кухарук, митрополит Ханты-Мансийский и Сургутский Павел, гене-
ральный директор компании "Мостострой-11" Николай Руссу, а так-
же сотрудники строительной компании, общественники и предста-
вители студенческих строительных отрядов, которые принимали
участие в строительстве моста.

Президент отметил важность реализации крупных инфраструк-
турных проектов для социально-экономического развития регионов
России. Владимир Путин подчеркнул, что к 2030 году до норматив-
ного состояния предстоит привести не менее чем 85% федеральных
трасс и дорог крупнейших городских агломераций, а также дорог
опорной сети России. Доля региональных трасс, отвечающих нор-
мативу, должна составить не менее 60%.

"Рассчитываю, что правительство, муниципальные и региональ-
ные власти, дорожно-строительные и транспортные компании, про-
фильные научные организации и впредь будут ритмично и согласо-
ванно решать задачи по модернизации дорожного хозяйства, по
формированию международных транспортных маршрутов, по совер-
шенствованию системы пассажирских перевозок. И что принципи-
ально важно, шире внедрять в практику современные информаци-
онные технологии и высокие стандарты в сфере экологии. Все это
необходимо для устойчивого развития регионов и всей страны, для
достижения нашей главной цели - улучшения качества жизни лю-
дей. Сегодня мы делаем еще один шаг в этой большой комплексной
работе - открытие новых объектов дорожной инфраструктуры. Это
участок автотрассы А-215 в Республике Карелия, обход села Сокуры
в Республике Татарстан, а также южный обход Сургута с мостом че-
рез реку Обь в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре", -
сказал Владимир Путин.

По инициативе стройотрядовцев и при поддержке жителей ав-
тономного округа новому мосту присвоено название "Звезда Оби".

"С опережением сроков в рамках реализации национального
проекта "Инфраструктура для жизни" завершили строительство
мостового перехода через реку Обь в районе Сургута. Работу над
этим масштабным проектом по поручению президента РФ Влади-
мира Владимировича Путина начали в 2022 году. Новый мостовой
переход открывает дополнительные возможности для роста эконо-
мики региона, развития Арктики и укрепления связей между терри-
ториями. Спасибо генеральному подрядчику - компании "Мостост-
рой-11", строителям и всем, кто трудился над реализацией этого
значимого проекта, за профессионализм и ответственный подход",
- отметил губернатор Югры Руслан Кухарук.

Стоит отметить, что в летний период на мостовом переходе про-
ходила Всероссийская студенческая стройка "Звезда Оби". Губер-
натор Югры Руслан Кухарук отметил, что в строительных работах
приняли участие студенты из 13 регионов страны.

"Спасибо за вашу работу. Вы продолжаете самые лучшие тради-
ции студенческих отрядов", - добавил президент, обращаясь к уча-
стникам студотряда.

Новый мост является частью масштабного инфраструктурного
проекта, направленного на улучшение транспортной доступности
региона и повышение качества жизни жителей автономного округа.
Его строительство велось в течение трех лет и стало возможным
благодаря тесному сотрудничеству федеральных и региональных
органов власти.

Общая протяженность моста составляет 1,76 км, а вместе с под-
ходами - более 45 км.

Новый объект возьмет на себя основную нагрузку двух феде-
ральных транспортных коридоров "Тюмень - Тобольск - Сургут - Но-
вый Уренгой - Надым - Салехард" и "Пермь - Ивдель - Ханты-Ман-
сийск - Сургут - Нижневартовск - Томск", которые входят в состав
логистического направления "Арктика - Азия" и Северного широт-
ного коридора.

Конструкция моста рассчитана на интенсивную эксплуатацию в
суровых климатических условиях севера Западной Сибири. Особое
внимание уделено вопросам безопасности движения и экологичес-
ким аспектам строительства.

Кроме того, мост будет нести функцию южного обхода Сургута,
что исключит движение транзитного транспорта через город и раз-
грузит улично-дорожную сеть крупнейшей в регионе городской аг-
ломерации.

Объект откроет новые возможности для роста экономики региона
и всей страны, а также поможет развитию Арктических территорий.

В строительстве этого важного объекта ежедневно принимали
участие более 1 600 человек. Также в рамках Всероссийской студен-
ческой стройки на объекте трудились около 200 студентов из 13 ре-
гионов нашей страны.

Добавим, что митрополит Ханты-Мансийский и Сургутский Па-
вел, присутствовавший на торжественном открытии, совершил чин
освящения нового моста. Этот символический акт подчеркивает зна-
чимость нового транспортного узла не только для экономики, но и
для духовного единения жителей региона.

ÌÀÐØÐÓÒ ÏÎÑÒÐÎÅÍÍÎÂÎÑÒÈ ÞÃÐÛ

Совет премии "Служение"

ÇÀÑÅÄÀÍÈÅ

ГЛАВА  Мегиона Алексей
Петриченко принял участие в за-
седании расширенного наблюда-
тельного Совета премии "Служе-
ние", которое прошло 22 октября
в мастерской управления "Се-
неж". Об этом он написал на сво-
ей странице в социальных сетях:

"Принимаю участие в заседа-
нии расширенного наблюдатель-

ного Совета премии "Служение",
которое проходит сегодня в мас-
терской управления "Сенеж".

Участие в мероприятии прини-
мают заместитель начальника уп-
равления президента России по
внутренней политике Евгений Гра-
чев, сопредседатель ВАРМСУ Ирина
Гусева, губернатор Югры, сопредсе-
датель ВАРМСУ Руслан Кухарук.

Премия проводится по поруче-
нию президента Владимира Пути-
на и присваивается выдающимся
представителям муниципального
сообщества, которые внесли осо-
бый вклад в развитие муниципаль-
ных образований и повышение ка-
чества жизни граждан.

Напомню, что по итогам перво-
го сезона премии в 2024 г. наш го-
род вошел в число победителей с
практикой "Совет руководителей".

Уже совсем скоро стартует III
Всероссийская муниципальная
премия "Служение". Сегодня чле-
ны наблюдательного совета обно-
вили критерии отбора и номина-
ции, чтобы можно было подать на
конкурс больше проектов и полу-
чить признание на всероссийском
уровне.

На заседании присутствовали
члены наблюдательного совета и
представители 22 территорий, ко-
торым была предоставлена воз-
можность обсудить номинации.

Представил коллегам номина-
цию "Инициатива каждого - общий
успех", выступив с докладом о важ-
ности её сохранения в 2026 году.
Наблюдательный совет инициати-
ву поддержал".

По инициативе Алексея Ни-
колаевича дополнительно плани-
руется уделить внимание и бла-
гоустройству пляжной зоны вок-
руг озера Согра, чтобы жители
могли отдыхать здесь в любое
время года.

Уверен, что подписание ново-
го соглашения между местной вла-
стью и бизнесом станет примером
эффективного партнерства в ин-
тересах города и горожан".

ÁÓÄÜÒÅ Â ÊÓÐÑÅ

О перечне мер социальной поддержки,
предоставляемых многодетным семьям в ХМАО-Югре
Продолжение. Начало в № 75, 77, 79.

Компенсация расходов на проезд к месту от-
дыха, оздоровления и обратно детям из много-
детных семей

Компенсация расходов осуществляется роди-
телю (законному представителю) детей из много-
детных семей не чаще 1 раза в 2 года на каж-
дого ребенка, выезжающего к месту отдыха,
оздоровления и обратно (при предоставлении
или приобретении путевки).

Двухгодичный период по факту проезда к ме-
сту отдыха, оздоровления и обратно каждого ре-
бенка исчисляется календарными годами, начи-
ная с 1 января года, в котором впервые была осу-
ществлена компенсация расходов.

Компенсация расходов на проезд осуществ-
ляется по путевкам:

- предоставляемым исполнительными органа-
ми государственной власти автономного округа,
органами местного самоуправления муниципаль-
ных образований автономного округа;

- предоставляемым для детей из многодетных
семей работодателями и самостоятельно приоб-
ретаемым многодетными родителями.

Важно! Социальная поддержка по компенсации
расходов на проезд к месту отдыха, оздоровления
детям-сиротам и детям, оставшимся без попече-
ния родителей, воспитывающимся в семьях опеку-
нов или попечителей, приемных семьях, осуществ-
ляется в соответствии с Постановлением Правитель-
ства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
от 29 января 2010 года № 25-п "О порядке предос-
тавления в Ханты-Мансийском автономном округе -
Югре детям-сиротам и детям, оставшимся без по-
печения родителей, лицам из числа детей-сирот и
детей, оставшихся без попечения родителей, путе-
вок, курсовок, а также оплаты проезда к месту лече-
ния (оздоровления) и обратно".

Размер выплаты: по фактическим затратам на
проезд к месту отдыха, оздоровления и обратно, но
не более 20000 рублей на каждого ребенка и не
чаще 1 раза в 2 года.

Продолжение в след. номере
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Школа - место счастья,
город - место силы

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА:
ЗАБОТА О ЛЮДЯХ
Следующим пунктом программы стал Мегионский комплексный

центр "Гармония". Центр принимает мегионцев всех возрастов и
оказывает широкий спектр социальных услуг.

Директор учреждения Олеся Вахидова провела экскурсию, по-
казав современные кабинеты для реабилитации, бассейны и дру-
гое оборудование. Особое внимание гости уделили работе фонда
"Защитники Отечества", а также отметили, что здесь трудится и
волонтёрская группа "Ромашка", где добровольцы плетут маскиро-
вочные сети для участников специальной военной операции.

Далее делегация отправилась в отделение реабилитации Меги-
онской городской больницы. Врио главного врача Денис Прымха
рассказал о том, как организована помощь жителям, и провёл экс-
курсию по кабинетам разной направленности.

За год реабилитацию проходят более тысячи человек. Здесь
работают педиатры, терапевты, неврологи, реабилитолог и клини-
ческий психолог. Проводятся массаж, грязе- и водолечение, заня-
тия лечебной гимнастикой, процедуры с нефтью и солью.

ЛЕДОВЫЙ ДВОРЕЦ
Завершилась двухдневная программа на арене Ледового дворца,

где свое мастерство продемонстрировали воспитанники отделения
"фигурного катания" спортивной школы "Юность". Перед показом
директор школы Алексей Березин провёл для гостей короткую экс-
курсию, рассказав об особенностях создания ледового комплекса.

- Я уверена, что у нас будет настоящая дружба, - отметила Свет-
лана Касенова. - Уже есть идеи для крупных совместных проектов.
Мы готовы пригласить на гастроли артистов Музыкального камер-
ного театра и будем рады, если наши хоккейные команды смогут
приезжать к вам на тренировки.

- Делегации Мегиона и Заводоуковска обменялись опытом и
идеями, чтобы развивать межмуниципальное сотрудничество. Се-
годня невозможно работать автономно: у каждого есть поводы для
гордости, и мы можем учиться друг у друга. Подписанная дорож-
ная карта предусматривает взаимодействие в туризме, культуре,
спорте и других направлениях. Благодарю коллег из Заводоуковс-
ка за визит и интерес к Мегиону! Уверен, что найдём точки сопри-
косновения, которые помогут нашим муниципалитетам развивать-
ся на благо жителей, - подчеркнул глава города Мегиона Алексей
Петриченко.

ÏÐÅÆÄÅ ÂÑÅÃÎ

ÁËÀÃÎÓÑÒÐÎÉÑÒÂÎ

С 1-ОЙ СТРС 1-ОЙ СТРС 1-ОЙ СТРС 1-ОЙ СТРС 1-ОЙ СТР.....
-------------------

Вектор сотрудничества: делегация
из Заводоуковска в Мегионе

В РАМКАХ рубрики, посвя-
щённой 95-летию Ханты-Ман-
сийского автономного округа -
Югры, мы рассказываем о лю-
дях, которые ежедневно вносят
вклад в жизнь округа, форми-
руют его будущее и оставляют
след в сердцах окружающих.
Среди них и Таисия Васильев-
на Гонтар, учитель математики
школы № 9, посвятившая себя
работе с детьми.

У каждого есть место, куда
он спешит с радостью, где чув-
ствует себя нужным, где всё
родное. Для Таисии Васильев-
ны таким местом уже много лет
остаётся школа № 9.

Пятьдесят лет назад она пе-
реступила порог своей первой
школы, тогда ещё молодой спе-
циалист, полная вдохновения,
волнения и надежд, а сегодня
педагог, заслуживший уважение
учеников и коллег.

- Школа - это моё место сча-
стья. А город - моё место силы.
Здесь всё родное, всё близкое
сердцу, - говорит Таисия Гонтар.

Эти два понятия - сила и
счастье - словно определили её
судьбу. Город дал энергию, уве-
ренность и веру в своё дело, а
школа возможность воплотить
умения в любовь к детям и пред-
мету.

ЛЮБИМЫЙ ГОРОД
Родилась Таисия Васильев-

на в Костромской области. В
возрасте 10 лет её семья пере-
ехала в западную часть Ханты-
Мансийского округа, в посёлок
Зеленоборск. В школе приходи-
лось много трудиться, чтобы до-
стичь результатов. В детстве
были моменты, когда мама ру-
гала даже за четверки. Но всё
это было лишь во благо. Жен-
щина стремилась дать своим
детям возможность получить
образование. В семье было чет-
веро детей. Со временем каж-
дый окончил институт благода-
ря безмерной поддержке роди-
телей. Выбор Таисии Васильев-
ны пал на Тюменский универси-
тет. Там же она познакомилась
и с будущим мужем. В итоге пе-
ред выпускниками встал выбор,
куда отправиться по распреде-
лению молодой семье - в юж-
ный город у Чёрного моря или
северный Мегион, где толком
ничего и не было.

- Приехала в Мегион по рас-
пределению на три года. Но вот
уже пошёл пятый десяток, как я
обосновалась здесь и не пред-
ставляю своей жизни без этого
города. Для меня он стал лучшим.
Много воспоминаний связывают
меня с городом. Как сегодня по-
мню, где утонул мой сапог возле
школы № 3 в бетонке. Думала ли
я, что спустя время в Мегионе
оперу будут на сцене ставить?
Нет, конечно, но за это и люблю
наш город. Умеет удивлять и про-
должает расти и процветать, -
рассказывает Таисия Васильев-
на. - Помню, как объявили, что
Мегион стал городом. Это был
настоящий праздник. А мыслей
отработать несколько лет и уехать
больше не появлялось.

За годы жизни в Мегионе у
Таисии Гонтар сложилось множе-
ство счастливых воспоминаний и
моментов. Её смело можно на-
звать настоящим патриотом сво-
ей малой родины, и она готова
дискутировать с каждым, кто ска-
жет, что здесь нечем заняться. В
свободное от работы время пе-
дагог особенно любит гулять по
набережной, посещать премьеры
Камерного музыкального театра
и заниматься плаванием.

ПУТЬ МАТЕМАТИКА
По распределению учителя

математики направили в школу
МарияМарияМарияМарияМария

СТСТСТСТСТАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБ

№ 1, где сразу дали классное ру-
ководство у пятиклассников.
Ожидания и реальность молодо-
го специалиста не совпадали,
ведь обучают одному, но на прак-
тике всё намного интересней,
пусть и сложнее. Ей пришлось в
довольно быстром темпе влить-
ся в коллектив и искать подход к
детям. Стоит отметить, что это
получилось. В том числе благо-
даря тому, что учительница ста-
ралась много времени уделять
своим ученикам, и они чувство-
вали её любовь, доверяли. Вме-
сте со своими первыми учени-
ками они делали всё, чтобы с
пользой провести время: начи-
ная от школьной газеты и закан-
чивая работой своими руками.
У Таисии Васильевны до сих пор
хранится толкушка, сделанная
руками учеников. Каждый раз,
когда она её достаёт, то погру-
жается в приятные воспомина-
ния, что придаёт сил двигаться
дальше и стремиться делать ещё
больше для детей.

Некоторое время Таисия
Гонтар проработала ещё и в
школе № 4, а потом перешла в
школу № 9, где планировала не
задерживаться больше, чем на
пять лет.

- Я не пожалела, что решила
остаться в школе № 9, потому что
это уже мой родной дом. Очень
хочу отметить своих коллег. Мы
с ними всегда вместе - и в горе,
и в радости. За тебя искренне
порадуются, когда случается
что-то хорошее, поддержат и в
печали. Да и каждый раз, при-
ходя в школу, я будто становлюсь
моложе. Утром что-то болит, нет
настроения, а здесь все невзго-
ды остаются за порогом. Появ-
ляется энергия и желание ра-
ботать, - делится Таисия Васи-
льевна.

К своим ученикам препода-
ватель относится с понимаем,
старается найти контакт с каж-
дым поколением, ведь все они
разные. Но всё ещё остаются
детьми, которых нужно направ-
лять. Когда видно, что ребёнок
старается, то и у учителя появ-
ляется ещё больше мотивации
и желания помогать разобрать-
ся в предмете. Иногда прихо-
дится играть в "игру", как её на-
зывает Таисия Васильевна. Бы-
вает, что ученики пытаются пе-
рехитрить её и стараются спи-
сать. Задача учителя в том, что-
бы не позволить это сделать.
Лучше несколько раз объяснить,
чем упустить важную тему.

- Учитывая, что геометрия
усваивается учениками с раз-
ной скоростью, за годы работы
я вывела для себя одно прави-
ло. После прохождения любой
темы каждый ученик заучивает
и пересказывает ключевые воп-
росы в конце раздела. Это обес-
печивает базовое запоминание
и готовит к более сложным раз-

делам, - рассказывает о своих
методах обучения учитель ма-
тематики.

Как уже было сказано,
очень многое зависит от того,
найдёт учитель с детьми об-
щий язык или нет. С теплотой
Таисия Васильевна рассказы-
вает о том, что к ней приходят
те, кто очень не любит выхо-
дить к доске. Но проходит вре-
мя в коллективе, и ребёнок сам
готов к этому, потому что уже
понимает, что над ним не бу-
дут смеяться, а наоборот, по-
могут и дадут совет.

Таисия Гонтар искренне ра-
дуется успехам своих учеников
и всем сердцем поддержива-
ет их начинания. Она с особым
вниманием относится к подго-
товке старшеклассников к эк-
заменам, не упуская возможно-
сти поделиться опытом и муд-
ростью. Тепло приветствуя
своих выпускников, которые не
забывают навещать её, Таисия
Васильевна с благодарностью
принимает их слова призна-
тельности за свой труд.

Педагог учитывает индиви-
дуальные особенности каждо-
го ребёнка, создавая на уроках
атмосферу доверия и открыто-
сти. Она учит детей не бояться
задавать вопросы, развеивая
миф о том, что незнание - при-
знак глупости. Для неё важно,
чтобы ребята чувствовали себя
комфортно и свободно выра-
жали свои мысли.

Особенно трогательны мо-
менты, когда бывшие ученики
возвращаются в школу, чтобы
поделиться своими достижени-
ями. Недавно её навестили вы-
пускники, окончившие школу
тридцать лет назад - теперь это
взрослые, состоявшиеся люди,
приехавшие из разных уголков
страны. Увидев их успехи, Таи-
сия Васильевна испытала ис-
креннюю гордость. Именно
ради таких мгновений и трудит-
ся любой настоящий учитель,
черпая в них силы и вдохнове-
ние для дальнейшей работы.

На вопрос, в чём секрет её
профессионального мастер-
ства, Таисия Васильевна отве-
чает просто:

- Нужно любить детей и
своё дело. Всё остальное при-
ложится. Когда искренне го-
ришь тем, чем занимаешься, то
и другие загораются.

Эти слова можно было бы
записать на доске вместо лю-
бой формулы, ведь в них вся
суть профессии учителя. Таи-
сия Васильевна Гонтар - чело-
век, который не просто препо-
даёт математику, а учит пони-
мать жизнь, искать логику в по-
ступках, верить в себя и не бо-
яться трудностей.

Муниципальный контроль
ВО ИСПОЛНЕНИЕ пунктов 1.1-1.2 поручения главы города Ме-

гиона от 04.06.2025 № 12 о ежедневном контроле соблюдения пра-
вил благоустройства на территории города Мегиона и поселка Вы-
сокий в период с 17.10.2025 по 23.10.2025 сотрудниками отдела
муниципального контроля выданы четыре предостережения о не-
допустимости нарушения обязательных требований в сфере бла-
гоустройства. В ходе выездного обследования территорий города
Мегиона и поселка Высокий по выявлению транспортных средств,
расположенных на газоне, нарушений выявлено не было.

ÏÐÎÅÊÒ

"Активный югорчанин"
НА БАЗЕ Мегионского комплексного центра социального об-

служивания населения в рамках реализации проекта "Старшее по-
коление" открылось новое направление "Активный югорчанин".

Цель проекта - создание пространства для активного общения,
обучения и саморазвития старшего поколения (женщины 55+, муж-
чины 60+).

Специалисты приглашают мегионцев записаться в школу ак-
тивного долголетия и выбрать себе занятия по интересам в клубах
"В здоровом теле - здоровый дух", "Создаем шедевры", "Гармо-
ния", "Интеллектуальное пространство", "ЗожМед", "Музыкальный
круг". Посещение бесплатное. Для получения дополнительной ин-
формации обращайтесь по адресу: г. Мегион, ул. Дружбы, 6а, ка-
бинет 46. Телефон: 8 (34643) 2-00-72 (доп. 1809).
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Полвека в строю: юбилей школы № 3
имени И.И. Рынкового

ПЯТЬДЕСЯТ лет - это не просто круг-
лая дата, а целая история. История шко-
лы, выросшей вместе с городом, людей,
посвятивших ей жизнь, и тысяч выпуск-
ников, для которых она навсегда осталась
вторым домом. Школа № 3 имени И.И.
Рынкового празднует свой юбилей, и в
эти дни особое внимание хочется уде-
лить тем, кто стал её сердцем и душой -
педагогам, которые отдали этой школе
десятилетия.

Это учителя, пришедшие сюда ещё в
прошлом веке, пережившие смену эпох,
технологий, подходов, но сохранившие
главное - любовь к детям и к своему делу.
Они видели, как рос Мегион, как рядом с
небольшими деревянными домиками
появлялись современные многоэтажки,
как школа менялась, становясь уютнее,
светлее, современнее. “Второй мамой”
она стала для сотни учеников, многие из
которых сегодня приводят сюда уже сво-
их детей и внуков.

УЧИТЕЛЬ ПО ПРИЗВАНИЮ
Свои первые шаги в профессии учи-

теля начальных классов Марина Юрьев-
на Димова сделала в 1983 году, когда по
распределению приехала в Мегион и по-
ступила на работу в школу № 3. С тех пор
прошло столько лет, и всё это время она
остаётся верна своему призванию. Не-
смотря на приглашения из других обра-
зовательных учреждений, Марина Юрь-
евна никогда не покидала родную школу
- слишком дороги стали эти стены, кол-
леги, дети, воспоминания.

Родилась она в посёлке Большие Леу-
ши Октябрьского района. Именно там
зародилась её мечта о педагогической
профессии. Огромное влияние оказала
первая учительница - Татьяна Фёдоров-
на, которая сумела привить любовь к
школе и детям. Их общение не прерыва-
ется до сих пор, и сама Марина Юрьевна
с теплотой вспоминает те уроки доброты
и терпения, которые получила от настав-
ницы.

Когда она впервые переступила порог
мегионской школы № 3, директором был
Дмитрий Матвеевич Сапрон. Молодых
специалистов тогда встречали особенно
тепло, как родных. Её класс состоял из
сорока пяти учеников, а это внушитель-
ная цифра для начинающего педагога.
Школа в то время работала в три смены,
детей было много, условий же минимум.
Но энтузиазм и вера в своё дело помогли
преодолеть трудности.

За эти десятилетия школа изменилась
до неузнаваемости. От скромных каби-
нетов с мелом и доской до оснащённых
современным оборудованием классов,
где есть всё для интерактивного обуче-
ния. Сегодня работа учителя стала инте-
реснее, появились новые возможности
для наглядности, развития и вовлечения
детей.

Однако, по мнению Марины Юрьев-
ны, главное в педагогике неизменно: это
воспитание доброты и человечности. Она
старается прививать детям умение дру-
жить, помогать друг другу, любить жи-
вотных, быть внимательными к людям.
На её уроках проводятся беседы, уроки

доброты, примеры из жизни. И всё это
строится не на назиданиях, а на личном
примере.

Марина Юрьевна признаётся, что уже
не представляет жизни без школы, уче-
ников и ежедневного общения с детьми.
Особенно ценит свой дружный и отзыв-
чивый коллектив, где каждый готов все-
гда поддержать и поделиться опытом. С
особым уважением она говорит о колле-
гах, работающих в начальном звене: имен-
но здесь закладывается фундамент буду-
щих знаний.

С особой радостью педагог рассказы-
вает и о встречах с бывшими учениками.
Видеть их взрослыми, состоявшимися
людьми - это лучшая награда для любого
наставника. Некоторые из них пошли по
стопам учителя, стали педагогами и даже
вернулись работать в родную школу № 3.

ЧЕРЕЗ СЛОВО - К ДУШЕ ЧЕЛОВЕКА
Учитель русского языка и литературы

Надежда Григорьевна Рыбакова пришла
в школу № 3 в 1997 году. Её пригласили,
когда здесь открылись первые лицейские
классы. Новое направление дало школе
мощный импульс, и Надежда Григорьев-
на сразу включилась в работу. Лицейские
классы выпускали будущих медиков и ин-
женеров, детей, целеустремлённых и жаж-
дущих знаний.

Эти годы она вспоминает с особой теп-
лотой: интересные, мотивированные уче-
ники, нестандартные уроки, атмосфера
творчества. Постепенно школа перешла к
углублённому изучению отдельных пред-
метов, и Надежда Григорьевна продолжи-
ла учить детей, чаще всего работая с уче-
никами 10 и 11 классов.

Русский язык и литература для неё -
это не просто учебные дисциплины, а ос-
нова культурного кода народа. Надежда
Рыбакова убеждена, что каждый человек
должен владеть своим родным языком,
чувствовать его красоту и глубину. А лите-
ратура, по её мнению, - главный инстру-

ÄÀÒÀ Â ÊÀËÅÍÄÀÐÅ

мент воспитания души, ведь именно в про-
изведениях классиков раскрываются по-
нятия добра и зла, чести, гуманизма и со-
страдания.

Работа словесника требует колоссаль-
ного терпения и любви к делу. Современ-
ные дети часто пишут неразборчиво, но
Надежда Григорьевна продолжает тру-
диться с тем же вдохновением, что и в
начале пути. Её греет уверенность: зна-
ния, вложенные в учеников, однажды при-
несут плоды.

Коллектив школы она называет спло-
чённым и живым. Здесь принято помогать
друг другу, делиться опытом, искать со-
вместные решения. Важно и то, что в кол-
лективе ценится мнение каждого, незави-
симо от должности и стажа.

За годы работы накопилось множество
тёплых воспоминаний. Бывшие ученики,
которые живут в городе, всегда узнают
свою учительницу и благодарят за труд.
Именно в такие мгновения, говорит педа-
гог, понимаешь, что работа учителя - это
не просто профессия, а служение.

НЕПРОСТЫ УРОКИ ХИМИИ
Заместитель директора по учебно-вос-

питательной работе и учитель химии Еле-
на Геннадьевна Игнатовская работает в
школе № 3 с 1989 года. Это была вторая её
школа, но именно здесь она осталась на-
долго - на десятилетия.

Педагогическая профессия в её жизни
- это семейная традиция. Родители Еле-
ны Геннадьевны преподавали физику и
математику, и любовь к школе она впитала
с детства.

Химию она преподаёт и в обычных, и в
профильных классах. Особенно тщатель-
но готовит учеников, планирующих посту-
пать в медицинские вузы. Предмет слож-
ный, требующий усидчивости и логичес-
кого мышления, но он необходим каждо-
му, кто хочет понимать окружающий мир и
в будущем стать профессионалом в выб-
ранной сфере.

Работу заместителя директора Елена
Геннадьевна совмещает с преподаванием,
курируя 5-9 классы. Это половина школь-
ного коллектива, и каждый требует вни-
мания. За более чем 35 лет работы она
дала путевку в жизнь более чем тысяче
учеников.

Она вспоминает годы, когда школа
жила особенно насыщенно: агитбригады,
художественная самодеятельность, поез-
дки, концерты, даже школьный хор. Было
всё - радость, переживания, победы и от-
крытия.

Сегодня, признаётся Елена Игнатовс-
кая, времена изменились: дети стали ме-
нее общительными, больше времени про-
водят в телефонах. Учителя ищут новые
формы взаимодействия. От тематических
кружков до специальных ячеек для теле-
фонов на уроках, чтобы вернуть внимание
и живое общение. Но и в этих условиях
педагоги находят путь к сердцам детей.

Елена Геннадьевна руководит кружка-
ми "Наука и химия", "Современная пище-
вая инженерия", где школьники знакомят-
ся с реальными научными исследования-

ми и учатся применять знания на практи-
ке. Она уверена, что такие занятия помо-
гают углубить знания будущим инженерам,
технологам и врачам.

К 50-летию школы педагог желает сво-
ему коллективу самого главного - нового
современного здания. Просторного, отве-
чающего всем требованиям времени.

МАТЕМАТИКА ДУШИ
С 1989 года в школе № 3 работает Ла-

риса Валерьевна Уколова, учитель мате-
матики. В профессию она пришла случай-
но, просто поступила в педагогический
институт "за компанию" с подругой. Но
случай оказался судьбой.

Первый год работы дался непросто:
шумные классы, неуверенность, волне-
ние. Бывали минуты, когда хотелось уйти,
но поддержка коллег и опытных настав-
ников помогли выстоять. Со временем
пришло понимание, что педагогика - это
призвание.

Главным в своей работе Лариса Вале-
рьевна считает умение видеть в каждом
ребёнке личность. Плохих детей, уверена
она, не бывает. Существуют разные тем-
пераменты, уровни подготовки, интересы.
Одним требуется дополнительное внима-
ние, другим же повышенная нагрузка.
Важно подобрать ключ к каждому.

Математика - это предмет точный, стро-
гий, требующий дисциплины. Но, по мне-
нию педагога, он может быть и увлекатель-
ным, если показать, как формулы и урав-
нения помогают понимать мир вокруг.

Лариса Валерьевна много лет занима-
ется составлением школьного расписания,
что тоже является непростой работой, ко-
торая требует внимания к каждому препо-
давателю. Она старается учитывать инди-
видуальные обстоятельства: если у кого-
то маленький ребёнок, не ставит после-
дние уроки, сокращает "окна". Коллектив
для неё - это семья, где важны взаимопо-
нимание и уважение.

Пожелания своим коллегам она фор-
мулирует просто: здоровья, терпения,
доброты и мирного неба. А молодым пе-
дагогам советует идти в школу только по
зову сердца. Эта профессия требует не
расчёта, а искренней любви к детям.

ГЛАВНЫЙ УРОК - ЛЮБОВЬ
Все герои этого очерка сходятся в од-

ном: учитель должен любить детей. Без
доброты, без внутреннего света, без го-
товности отдавать - педагогика невоз-
можна.

Можно знать предмет в совершенстве,
но если нет понимания, кто перед тобой,
если нет желания помочь, научить, под-
держать, то не получится стать настоящим
учителем.

Пятьдесят лет школа № 3 имени И.И.
Рынкового несёт свою миссию - учить,
воспитывать, вдохновлять. Это не просто
образовательное учреждение, а целый
живой организм, где сохраняются тради-
ции, рождаются новые идеи и растут те,
кому предстоит строить будущее нашей
страны.

Мария Мария Мария Мария Мария СТСТСТСТСТАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБ
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ÇÍÀÉ ÍÀØÈÕ!

Владимир Усанов в числе 20 лучших наставников страны

М а р и яМ а р и яМ а р и яМ а р и яМ а р и я
СССССТТТТТАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБ

В КАЗАНИ подвели итоги Всероссий�
ского конкурса "Быть, а не казаться!" � 2025,
по результатам которого определили 100
лучших наставников России. В их числе
житель Мегиона Владимир Усанов, вете�
ран СВО, начальник муниципального шта�
ба Юнармии и заместитель начальника
штаба хуторского казачьего общества
"Мегион".

На участие в конкурсе было подано бо�
лее 70 тысяч заявок со всей страны. С мар�
та по май проходил отборочный тур, по
итогам которого в полуфинал, состоявший�
ся в августе в городе Чебоксарах, вошли
два представителя Мегиона � Владимир
Усанов и Виталий Карпов. По результатам
очного этапа Владимир Александрович
вышел в финал, который проходил с 11 по
18 октября в Казани.

� В Чебоксарах был очень плотный гра�
фик работы, я много новых идей оттуда
привёз. Мы разрабатывали практики для
работы с молодёжью, делились своим
опытом, наработками. Нам дали новые
ориентиры в законодательстве, подсказа�
ли, где искать методическую литературу, �
рассказывает Владимир Усанов.

На финальном этапе конкурса на�
ставники защищали свои проекты пе�
ред экспертами,  делились лучшими

практиками воспитания и патриотичес�
кого образования. В числе победителей
оказались педагоги, общественники,

участники СВО, представители неком�
мерческих организаций из 49 регионов
России.

� На финале нас было около четырёх�
сот человек, и в итоге в каждой номина�
ции выбрали по двадцать победителей.
Буквально недавно встречались с вете�
ранами СВО, рассказывал другим о том,
что нужно участвовать в таких конкурсах.
Считаю это важным и хорошей возмож�
ностью, потому что благодаря подобным
проектам у каждого есть возможность ре�
ализовать свои идеи для развития го�
рода и всей страны, � сказал Владимир
Александрович.

Сегодня Владимир Усанов продол�
жает привычную работу в школе № 3 им.
И.И. Рынкового, где преподаёт основы бе�
зопасности и защиты Родины. Как педа�
гог�организатор он готовит юнармейцев
к участию в тактических играх и городс�
ких мероприятиях. Своим примером
Владимир Александрович вдохновляет
учеников быть активными, неравнодуш�
ными гражданами и настоящими патри�
отами своей страны.

Поздравляем Владимира Усанова с
достойным результатом! Желаем успеш�
ного воплощения идей и проектов в даль�
нейшем!

ÄÎÑÊÀ ÏÎ×ÅÒÀ

Женщина в погонах

ЖЕНЩИНА в погонах выглядит роман�
тично. Недаром в детективных сериалах
главным героем часто является женщина:
в фильмах она � самый умный и принци�
пиальный, неподкупный следователь. Рас�
путывает сложные криминальные схемы,
если нужно, то встречается с преступни�
ком лицом к лицу и стреляет лучше муж�
чин. А похожа ли реальная служительница
Фемиды на ту несгибаемую, "железную"
даму с образом, который создан киноре�
жиссёрами?

Фотография женщины в погонах, под�
полковника полиции Натальи Петровны
Янгировой в этом году размещена на го�
родской Доске почета. Кого, как не её,
заместителя начальника ОМВД по горо�
ду Мегиону, расспрашивать о службе в
полиции. Наталья Петровна призналась,
что и сама часто смотрит криминальные
сериалы, хотя они далеки от работы в
поликии.

� То, что показывают в кино, на реаль�
ную службу в полиции не похоже, процен�
тов на восемьдесят � не похоже, � дала
оценку кинопродукции подполковник поли�
ции Янгирова.  � Там "всё, как в кино" �
развлечение, чтобы заманить зрителя. На
самом деле наша служба совершенно дру�
гая. У нас есть направления работы, о су�

ществовании которых многие и не подо�
зревают.

Тем более служба в полиции не похо�
жа на киношную в Мегионе, который по
всем сводкам можно назвать спокойным
городом. Это в кино в каждой серии обя�
зательна захватывающая всё внимание
зрителя погоня, перестрелка, а в нашем
городе уже много лет сотрудникам по�
лиции не приходилось применять ору�
жие при задержании. Хотя табельное
оружие закреплено за каждым сотруд�
ником, и все они обязательно не менее
двух раз в неделю выезжают на стрель�
бы на полигон.

Она отвечает за кадровую политику. Её
должность и не предполагает, что ей ког�
да�нибудь придётся применять оружие.
Но она, как и все сотрудники, тоже метко
стреляет.

Наталья Петровна рассказала, что о
полицейской службе не мечтала, это по�
лучилось случайно. В 1997 году она в воз�
расте 24 лет приехала в Мегион из Крас�
нодарского края, имея диплом о среднем
профессиональном юридическом обра�
зовании. Приехала по вполне материаль�
ной причине � в поисках более высокой
зарплаты. Устроилась на работу в органы
внутренних дел, потому что здесь была ва�

кансия. Волей случая попала в кадры. И с
того времени непрерывно служит здесь.
Была специалистом, потом � старшим спе�
циалистом, было время, что по служеб�
ной необходимости её переводили опе�
руполномоченным. Однако и там она ра�
ботала в основном с документами, компь�
ютером. Потом снова возвратилась в кад�
ры. За это время получила высшее юри�
дическое образование в Сургутском уни�
верситете, доросла до звания подполков�
ника. И работа, хоть совсем и не похожа
на то, что показывают в фильмах, ей нра�
вится.

� Когда я начинала здесь работать, ком�
пьютеров не было, готовили документы на
печатных машинках. Столько нужно было
печатать! Было очень тяжело! Однако ни�
когда не было желания уйти, � рассказала
Наталья Петровна. � У меня интересная и
непростая работа. И коллектив хороший, и
руководитель. Многие думают, что в кад�
рах только бумажки перекладывают. Мы за
каждую буковку несем ответственность,
вплоть до уголовной. В отделе кадров во�
семь человек, а я как заместитель началь�
ника отвечаю за всех сотрудников � и ат�
тестованных, и вольнонаемных, и феде�
рально�государственных служащих, все
267 � мои. Они идут ко мне со всеми свои�
ми вопросами. Каждый день сталкиваюсь
с чем�то новым. Многое приходится ре�
шать творчески. Становление молодого со�
трудника происходит не сразу. За каждым
будет закреплено табельное оружие, а это
серьёзно. Потому у нас есть институт на�
ставничества, есть воспитатели и психо�
логи. Мы следим, чтобы молодые кадры
легко вливались в коллектив. Работать с
молодыми сложно � это другое поколение.
Мы были приучены выслушивать старших
приучено выслушивать старших, молчать,
если они не правы. Я по своему сыну сужу.
Ему в школе говорили, что взрослые не
всегда правы, учили высказывать свою
точку зрения, не молчать, отстаивать свои
права. При этом не всегда понимая, что
права подразумевают и обязанности. Ро�
весники моего сына готовы спорить, их
труднее переубедить.

В сводках преступлений в прошлом
было много угонов машин, краж, были
убийства, преступления, связанные с
оборотом наркотиков. В настоящее вре�
мя благодаря новым технологиям почти
не бывает угонов машин,  разве что
подростки возьмут машину, чтобы по�
кататься и бросить. Мало краж. Преступ�
лений, связанных с наркотиками, сей�
час тоже стало меньше, чем в прошлые
годы. Однако новые технологии при�
внесли в нашу жизнь и новые виды пре�
ступлений: почти каждый день полиция
получает заявления о мошенничестве.
Преступники научились обманывать

людей, не выходя из дома, грабите�
лями часто оказываются люди, живу�
щие в другой стране.

� Мы постоянно предупреждаем го�
рожан, что по телефону никому и никогда
нельзя сообщать никакие коды. Однако
люди попадаются и попадаются на улов�
ки мошенников, � сетует подполковник
полиции Янгирова. � У мошенников ка�
кой�то гипермозг, постоянно возникают
новые схемы обмана. Они каждый раз по�
разному убеждают, уговаривают довер�
чивых граждан.

В преступном мире произошла транс�
формация. И методы раскрытия пре�
ступлений тоже постоянно совершенству�
ются. Сейчас много бумажной работы,
отчетов, но это не рутина, а постоянный
поиск в документах, переписке неких от�
ветов на вопросы. Молодые люди, кото�
рые приходят сейчас на службу в поли�
цию, сами уже прекрасно ориентируют�
ся в соцсетях, но для выявления мошен�
нических схем им приходится постоянно
повышать свои знания.

Наталья Петровна рассказала, что в
этом году немало сотрудников полиции
перешли на службу в Росгвардию. Неко�
торые сотрудники заключили контракт с
Министерством обороны и принимают
участие в СВО. Увольняются те, кто уже
выработал стаж, а необходимый стаж для
получения пенсии � 12,5 лет. Зато всё
больше молодых девушек изъявляет же�
лание служить в полиции.

� Девочкам по 18�19 лет, а они идут к
нам с радостью. Говорят, что хотят слу�
жить в патрульно�постовой службе. Мы
объясняем, что это непросто. Это же ра�
бота и днем, и ночью. А они всё равно
хотят там работать. Думаю, что они�то как
раз вдохновлены фильмами о полиции.
Они проходят обязательное обучение, и
есть те, кто хорошо справляются.

Стаж службы в ОМВД Натальи Пет�
ровны � 28 лет, и до сих пор она поглоще�
на работой. Домой она раньше восьми
часов вечера не возвращается. Её муж в
прошлом также был сотрудником поли�
ции, и хотя сейчас работает в гражданс�
кой сфере, с ним она чаще всего говорит
о своей работе, о полиции.

� Муж спрашивает, неужели мне не на�
доело. А мне интересно! Мой сын окон�
чил Уральскую юридическую академию,
будет прокурорским работником. Вот и с
ним мы, наверное, будем общаться, как
коллеги, понимающие друг друга. Ког�
да�нибудь уйду на пенсию, всё же нужно
уступать дорогу молодым. А пока есть
силы я буду на страже закона..

Е л е н аЕ л е н аЕ л е н аЕ л е н аЕ л е н а
Х РХ РХ РХ РХ РА П О В АА П О В АА П О В АА П О В АА П О В А
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Мы - люди военные

ÃÅÐÎÈ ÞÃÐÛ

Истории воинов�контрактников, которые сменили спокойную жизнь и безопасную работу в далекой от линии фронта
Югре на постоянный риск, суровый быт и жизнь на грани, начинаются практически одинаковой фразой:

"Я принял такое решение, чтобы встать на защиту Родины".

Виктория ШКЛЯР

ОСОЗНАННЫЙ ВЫБОР
Владимир Дегтярев из Сургута от�

правился в зону специальной военной
операции, имея за плечами опыт сроч�
ной службы по охране морских дальне�
восточных границ России.

Владимир родом из Омска, отсюда
и позывной "Сибирь". Отучился в шко�
ле, окончил университет. Получив дип�
лом учителя физкультуры, почти десять
лет отработал в школе: преподавал фи�
зическое воспитание и курс основ бе�
зопасности жизнедеятельности.

� Потом принял решение переехать
на Север, в Сургут. В Югре живу с 2010
года, работал в Ассоциации охранных
предприятий, в группе быстрого реа�
гирования � занимались инкассацией.
В молодости занимался спортом, поэто�
му на здоровье никогда не жаловался, �
говорит Владимир.

На СВО ушел в 2023 году, подписал
контракт и попал в разведывательно�
штурмовой батальон. Говорит, это был
осознанный выбор, решение принять
участие непосредственно в специаль�
ной военной операции, помочь друзь�
ям, которые ушли на передовую немно�
го раньше, помочь Отечеству.

� Мы � люди военные, по долгу пре�
дыдущей работы сильно привыкать не
пришлось: та же воинская дисциплина,
четкое выполнение поставленных задач.
В январе 2024 года, возвращаясь с за�
дания, наша группа попала под дроны.
Тяжелое ранение, реабилитация, но и
понимание того, что все � не зря, � рас�
сказывает Владимир.

Он приходит в себя, говорит, что
дальше � будет больше, крепче, лучше,
и все пойдет обычным путем: работа,
любимый спорт, где уже есть первый
серьезный успех на соревнованиях для
ветеранов СВО в Нижневартовске. Он
стал первым в армрестлинге, вновь про�
явив силу духа, как проявлял ее на пе�
редовой. А с такими мужчинами Рос�
сия не сможет не победить в этой не�
легкой войне, где наши солдаты отста�
ивают не только возможность спокойно
жить и растить детей для миллионов
соотечественников, но и общечелове�
ческие ценности.

ИЗ ОТПУСКА ТЯНУЛО
НА ПЕРЕДОВУЮ
Роман Ежов родом из Луганской об�

ласти, но вырос в Югре. Его позывной �
"Ромео", лучшим воспоминанием о
срочной службе считает участие в па�
раде Победы на Красной площади в 2011
году в составе парадного расчета ди�
визии Дзержинского.

Отслужив, приехал в Сургут, рабо�
тал во вневедомственной охране. Из
Сургута решил уйти на передовую, вы�
бивать врага с родной земли. Говорит,
что наблюдал за событиями в Донбас�
се с 2014 года и в мае 2023 года принял
решение идти и выбивать врага с род�
ной земли. Обсудил с женой, получил
благословение родного человека и в
июне отбыл в Екатеринбург, где прошел
боевое слаживание.

� Затем нас посадили на военный
борт до Ростова. Там все и началось.
Службу проходил в добровольческом
формировании "Барс�17". Изначально

был распределен в наводчики, но после
первого выхода на позиции, когда про�
шли по темноте около пяти километров,
командир принял решение сделать меня
командиром отделения. Так и продолжа�
лась служба: я начал учиться на операто�
ра БПЛА, понравилось, стал летать на раз�
ведку. Потом из дивизии привезли два
ружья радиоэлектронной борьбы. Мой
напарник "Байкал", как говорится, "натас�
кал" меня по РЭБ, и я занимался потом 7
месяцев именно этим, � говорит "Ромео".

По службе он дошел до должности
исполняющего обязанности командира
роты: умел учиться и расти, умел рабо�
тать с людьми. А это всегда ценится в
армии.

А воевал он в 60 километрах от род�
ного дома, под Лисичанском. Боевую
награду получил за спасение жизни ко�
мандира.

� Меня тяжело контузило, и мой ко�
мандир принял решение об эвакуации,
помогал мне выйти к своим. В ходе эваку�
ации нас настигли дроны�камикадзе, и
начался артобстрел. Командир был тяже�
ло ранен, и выводил его уже я, � расска�
зывает Роман. � Хоть контузия и была тя�
желой, но ранения не получил, поэтому все
сложилось.

Отработав первый контракт, он под�
писал второй. А третьего не случилось,
потому что получил известие о беремен�
ности жены и счел нужным вернуться, что�
бы быть рядом с родным человеком.

Дома "Ромео" вместе с товарищами
основал региональную организацию ве�
теранов СВО "Братство" и сейчас помо�
гает волонтерам, отправляя гуманитарные
грузы нашим бойцам.

� Мы видим своими глазами, как по�
могают наши люди тем, кто принимает
решение встать на защиту Отечества: кто�
то после работы, кто�то на пенсии, школь�
ники, мамы в декрете � изо дня в день не
иссякает эта река помощи. И мы понима�
ем, насколько это важно � поддерживать.

КОГДА ДОЙДЕМ
ДО ЗАПАДНЫХ ГРАНИЦ…
Служить там, где нужна помощь. Имен�

но это решение принял для себя врач
Павел Папян. Югорчанин с детства меч�

тал помогать людям и поэтому решил по�
святить свою жизнь медицине.

Когда появилась возможность под�
держать коллег в зоне специальной воен�
ной операции, он подписал контракт и от�
правился на передовую. Отряд, в составе
которого находился Павел, участвовал в
освобождении города Суджи в Курской
области.

Он окончил Тюменскую медицинскую
академию, затем ординатуру по урологии
и работал в Сургутской окружной клини�
ческой больнице.

� Много моих товарищей, с кем я слу�
жил срочную службу, отправились выпол�
нять свой долг на передовую, зная, какая
там острая нехватка медработников. Что�
бы меньше было погибших ребят наших,
и я заключил контракт. Ребята, которые
меня окружали, очень помогли. Команди�
ры передали свой отличный боевой опыт,
знания, которые многим жизнь спасли, �
говорит Павел.

В его задачи входило сопровождение
боевых групп на боевые задания. Слож�
ностей, говорит, очень много: от бытовых
условий, потому что приходится жить в
окопах в холод, в дождь, в грязь, до осоз�
нания, что жить нужно одним днем и ни�
чего нельзя планировать.

� Первое ощущение, когда мы зашли в
Суджу, � это словно ты в кино военное по�
пал, но через несколько прилетов пони�
маешь, что это реально другая жизнь, �
говорит Павел.

Доктор из Сургута, кстати, был участ�
ником той самой, знаменитой операции
"Поток", когда бойцы по газовой трубе
прошли 12 км в согнутом положении, что�
бы застать врага врасплох в Судже. Вме�
сте со штурмовиками шла и "медицина" �
а как иначе? Врач нужен был обязатель�
но: и с ранением справиться, и с удушь�
ем, и когда сердце от нагрузки у парней
прихватывало, и травились парами остав�
шегося в коллекторе газа. Спасали бой�
цов вот такие врачи, сменившие чистые
кабинеты и белые халаты на поле боя и
военную форму.

� Шли с полным БК, оттуда тащили.
Помню, как счастье в глазах у людей по�
являлось, когда глоток воды можно было
сделать… Оказывать экстренную помощь

в условиях больницы � это одно, оказы�
вать помощь ребятам на поле боя � это
абсолютно две разные вещи: там голова у
тебя крутится не только вправо�влево, но
и вверх�вниз. Но опыт этот однозначно
положительный, он нужен мне. Он нужен
всем, � говорит Павел.

ФРОНТ СТОИТ КРЕПЧЕ
Военнослужащий Михаил из Лангепа�

са � человек в возрасте. Он водитель, во�
юет на Покровском направлении. В зада�
чах � подвоз боеприпасов на передовую,
работа опасная, но необходимая. Однаж�

ды вывез бойцов из�под налета вражес�
ких дронов, вывез без потерь, сохранил и
машину, и людей.

Михаил служит в 30�й отдельной мо�
тострелковой бригаде танкового баталь�
она. Заключил уже второй контракт, уча�
ствовал во взятии Авдеевки, награжден
медалями "За отвагу", "За воинскую доб�
лесть" I и II степени, "Участнику СВО", за
взятие Авдеевки. Он знает точно: там, где
чувствуется поддержка людей, задачи
выполняются быстрее и увереннее.

Мы � одна страна, одна команда: фронт
и тыл. Побеждаем трудом, верой и забо�
той друг о друге.

Напомним, в Ханты�Мансийском
автономном округе предлагаются
лучшие условия при заключении
контракта на службу в ВС РФ в стра�
не. При заключении контракта в Ме�
гионе боец получает единовремен�
но 3 200 000 рублей. Денежное до�
вольствие военнослужащих за 12
месяцев службы составит от 5 720
000 рублей. Подробнее о службе по
контракту �  по телефону в Мегионе
+ 7 (932) 412�35�98.
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ÂÎÅÍÍÀß ÑËÓÆÁÀ

3 200 000 рублей
при заключении контракта сразу!
ЕДИНОВРЕМЕННАЯ региональная выплата в Югре  со�

ставляет 2 650 000 рублей.
При заключении контракта через военкоматы Югры сразу

выплачивается 3 200 000 рублей:
2 650 000 � региональная выплата;
400 000 � федеральная;
150 000 � муниципальная.
Денежное довольствие за 12 месяцев службы с учетом

зарплаты в зоне СВО составит от 5 700 000 рублей.
Для военнослужащих и их семей в Югре действует более 30

мер поддержки, в том числе право первоочередного переселе�
ния из аварийных домов, компенсация части процентной ставки
по ипотеке и предоставление субсидий для приобретения жилья.

Информацию о том, как пополнить ряды защитников и под�
писать контракт с Минобороны РФ, можно получить по телефо�
нам в Мегионе 8�932�412�35�98 и 8�982�185�52�72.

Заключить контракт будущему бойцу помогут в пунктах от�
бора, в том числе и в Мегионе. Здесь менее чем за сутки можно
пройти все необходимые процедуры от оформления заявления
до отправки в воинскую часть.

Присоединяйтесь к рядам истинных героев!

ÎÔÈÖÈÀËÜÍÎ

УТЕРЯННЫЙ аттестат об окончании 9�ти классов
школы № 3 в 2009 г. на имя КОРНИЙЧУК Валерия Сер�
геевича, 28.12.1994 г.р., считать недействительным.

УТЕРЯННЫЙ аттестат о среднем общем образо�
вании № 08624002507006, выданный МАОУ “СОШ
№ 2” в 2016 г. на имя ГАДЖИКУЛИЕВА Сийидахмеда
Майидиновича, считать недействительным.

УТЕРЯННЫЙ аттестат об основном общем обра�
зовании № Б 3873165, выданный МАОУ “СОШ № 2” в
2002 году на имя КРУТИКОВА Петра Валерьевича, счи�
тать недействительным.

УТЕРЯННЫЙ военный билет, выданный мегионс�
ким горвоенкоматом на имя КОВАЛЕВА Георгия Сер�
геевича, считать недействительным.

ÎÁÚßÂËÅÍÈß

ÂÀÊÀÍÑÈÈ

ОМВД ПРИГЛАШАЕТ
Основные требования, предъявляемые

к кандидатам на службу в органы внутренних дел:
� возраст до 40 лет;
� образование не ниже среднего общего;
� служба в Вооруженных Силах Российской Федера�

ции (для мужчин);
� годные к службе в органах внутренних дел по состо�

янию здоровья.

Гарантии социальной защиты сотрудника
органов внутренних дел:

� ежегодно предоставляется оплачиваемый отпуск
продолжительностью 45 суток с предоставлением вре�
мени, необходимого для проезда к месту проведения
отпуска и обратно;

� один раз в год сотруднику, проходящему службу в рай�
онах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях, а
также одному из членов его семьи оплачивается стоимость
проезда к месту проведения основного отпуска на террито�
рии (в пределах) Российской Федерации и обратно;

� сотрудники органов внутренних дел и члены их се�
мей имеют право на бесплатную медицинскую помощь в
медицинских учреждених МВД России и санаторно�ку�
рортное лечение в учреждениях системы МВД России;

� возможность получения государственного жилищ�
ного сертификата при общей продолжительности служ�
бы от 10 и более лет;

� периоды службы на территории ХМАО�Югры засчиты�
ваются на льготных условиях. В выслугу лет для назначения
пенсии один месяц службы считается за полтора месяца;

� сотрудник органов внутренних дел обеспечивается
вещевым имуществом;

� возможность карьерного роста;
� достойная заработная плата сотрудников с компен�

сационными выплатами.
Дополнительная информация по телефону

8 (34643) 2�11�31.

ОМВД России по городу Мегиону

Советы для вашей безопасности
ÌÎØÅÍÍÈ×ÅÑÒÂÎ

НЕ ОТВЕЧАЙТЕ на подозрительные звонки. Если вы не
знаете номер, лучше просто игнорировать вызов.

Не делитесь личной информацией. Мошенники могут по�
пытаться выведать ваши данные, так что будьте бдительны!

Бросьте трубку, если разговор вызывает у вас сомнения.
Не стесняйтесь прервать беседу.

Сообщите в правоохранительные органы. Чем больше
людей узнает о мошеннических схемах, тем меньше шансов у
злоумышленников.

Берегите себя и своих близких!

ОПОВЕЩЕНИЕ
о начале общественных обсуждений

"24" октября 2025                                         город Мегион

Организационный комитет по подготовке и проведению обществен�
ных обсуждений образованный постановлением администрации города
Мегиона от 22.10.2025 №1658 "О назначении общественных обсужде�
ний по проекту решения Думы города Мегиона "О внесении изменений в
решение Думы города Мегиона от 29.11.2019 №404 "Об утверждении
генерального плана городского округа город Мегион" (с изменениями)

(наименование и реквизиты муниципального правового акта)
оповещает о начале общественных обсуждений по проекту:
Проект решения Думы города Мегиона "О внесении изменений в

решение Думы города Мегиона от 29.11.2019 №404"Об утверждении
генерального плана городского округа город Мегион" (с изменениями)

(наименование проекта, подлежащего рассмотрениюна обще�
ственных обсуждениях)

Информационные материалы к проекту:
Проект решения Думы города Мегиона "О внесении изменений в

решение Думы города Мегиона от 29.11.2019 №404 "Об утверждении
генерального плана городского округа город Мегион" (с изменениями).

Срок проведения общественных обсуждений: с 24.10.2025 по
07.11.2025

Размещение проекта:
Размещение проекта:
Официальный сайт: admmegion.ru в разделе "Градостроительство.

Публичные слушания"
Иные места размещения проекта: ���
Экспозиция проекта:
Срок проведения экспозиции: с 31.10.2025 до 03.11.2025 включи�

тельно, по адресу: улица Советская, дом 19, кабинет 207, город Мегион,
Ханты�Мансийский автономный округ � Югра. Посещение экспозиции
осуществляется в рабочие дни с 14.00. до 17.00.

(место и дата открытия экспозиции, дни и часы посещения экспозиции)
Приём предложений и замечаний, касающихся проекта: c 24.10.2025

до 03.11.2025 включительно: посредством портала государственных и
муниципальных услуг; в письменной форме в адрес оргкомитета (каби�
нет 207, улица Советская19, город Мегион, в рабочие дни с 09.00. до
17.00.) или по адресу электронной почты: dzig@admmegion.ru.; посред�
ством записи в книге (журнале) учёта посетителей экспозиции проекта.

(порядок, сроки и форма внесения участниками общественных об�
суждений предложений, замечаний по проекту)

Предложения и замечания участниками общественных обсуждений
(публичных слушаний) вносятся в соответствии с частью 10 статьи 5.1.
Градостроительного кодекса Российской Федерации с обязательным
указанием:

для физических лиц � фамилии, имени, отчества (при наличии), даты
рождения, адреса места жительства (регистрации);

для юридических лиц � наименования, основного государственного
регистрационного номера, места нахождения и адреса с приложением
документов, подтверждающих такие сведения.

Предложения и замечания, внесенные в соответствии с частью 10 ста�
тьи  5.1. Градостроительного кодекса Российской Федерации, не рассмат�
риваются в случае выявления факта представления участником обществен�
ных обсуждений или публичных слушаний недостоверных сведений.

Организационный комитет по подготовке
и проведению общественных обсуждений

ÏÐÎÔÈËÀÊÒÈÊÀ

Стоп травле
16 ОКТЯБРЯ в школе № 1 прошла дискуссионная пло�

щадка для педагогов, психологов и классных руководите�
лей всех школ города на тему "Профилактика буллинга в
школьной среде". Сегодня слово "буллинг" всё чаще за�
меняют более привычным и точным понятием � "травля".

В начале встречи школьники подготовили небольшие
сценки, в которых наглядно показали ситуации, когда од�
ного из учеников унижают и высмеивают. В монологах
прозвучали мысли и чувства ребёнка, оказавшегося в
изоляции от коллектива. Эти мини�сценки задали эмо�
циональный тон всей встрече и помогли педагогам взгля�
нуть на проблему глазами детей.

С докладом выступила Нина Павловна Байдельдино�
ва, социальный педагог школы №4. Она напомнила кол�
легам, что термин "буллинг" ввёл норвежский учёный Дан
Ольвеус, а сама проблема чаще всего проявляется у
школьников 6�х � 8�х классов, хотя чётких границ нет.

Присутствующие активно участвовали в диалоге и вы�
делили основные формы травли: вербальная, физичес�
кая, социальная и кибертравля. Обсудили и то, какими
признаками могут обладать участники подобных ситуа�
ций. Жертвы травли часто отличаются повышенной тре�
вожностью, неуверенностью, физической слабостью или
особенностями внешности. Агрессоры, напротив, демон�
стрируют уверенность, стремление к лидерству, но не�
редко сами испытывают внутренние проблемы или живут
в неблагополучных семьях. Опасными могут оказаться и
наблюдатели, потому что они способны примкнуть к од�
ной из сторон и учесть увиденный опыт.

Педагоги подчеркнули, что травля не проходит бес�
следно ни для кого � ни для жертвы, ни для агрессора, ни
для свидетелей. Поэтому важно вовремя заметить тре�
вожные сигналы: обидные прозвища, отказ сидеть за
одной партой, нежелание участвовать в общих делах.

На встрече говорили и о профилактических мерах.
Учителям важно формировать у детей чувство терпимос�
ти, проводить групповые внеклассные мероприятия, хва�
лить при всех, а замечания делать наедине. Чтобы дети
доверяли взрослым, то есть педагогам и родителям.

Полезным советом стало предложение вместе с клас�
сом смотреть добрые и поучительные фильмы, обсуж�
дать их, проводить игры на сплочение коллектива.

� Такие встречи регулярно проходят в разных школах
Мегиона. Мы называем их “круглыми столами” для педа�
гогических работников. Сегодня обсуждали тему травли.
И эта встреча помогла обменяться опытом, услышать что�
то новое, а главное � вдохновила на совместные шаги в
работе с детьми, � сказала Маргарита Захарченко, учи�
тель�дефектолог школы № 1.

Педагоги пришли к общему выводу, что профилактика
травли � это дело, требующее постоянного внимания. Ведь
за грубостью и насмешками нередко скрывается жела�
ние ребёнка быть замеченным и нужным. А значит, важно
не просто бороться с буллингом, а учить детей доброте и
взаимопониманию.

Напоминаем! Психологическую помощь и под�
держку можно получить, позвонив на единый обще�
российский телефон доверия 8�800�2000�122 (бес�
платно, круглосуточно) или на короткий номер 124.
Также существуют местные телефоны экстренных
служб и организаций, например, телефон горячей
линии ОМВД по городу Мегиону 8 (34643) 3�12�63
или телефон "Линия жизни" БУ "Психоневрологичес�
кая больница имени Святой Преподобномученицы
Елизаветы" 8 (34643) 3�51�55.

М а р и яМ а р и яМ а р и яМ а р и яМ а р и я
СССССТТТТТАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБАРОДУБ

ÂÀÆÍÎ ÇÍÀÒÜ!

“Не преступи черту”
С 10 ОКТЯБРЯ в Мегионе проходит городская акция

"Не преступи черту", направленная на профилактику нарко�
мании в подростковой и молодежной среде.

В учреждениях образования, спорта, молодежной политики,
социального обслуживания в течение месяца будут проходить ме�
роприятия, направленные на активизацию деятельности по фор�
мированию здоровых установок и навыков ответственного пове�
дения. К работе привлечены все субъекты противодействия нар�
комании в нашем городе.

В учреждениях образования запланировано проведение
тематических классных часов, профилактических бесед и
акций с обучающимися, направленных на пропаганду здоро�
вого образа жизни.

Напомним, что в это же время в Югре проходит второй этап
Общероссийской антинаркотической акции "Сообщи, где тор�
гуют смертью". Главные задачи  акции � привлечь внимание об�
щественности к проблеме наркомании и сформировать нега�
тивное отношение к употреблению психоактивных веществ.
Если вы располагаете информацией о местах хранения, сбы�
та и потребления наркотических средств, а также о лицах, рас�
пространяющих наркотики, сообщите об этом по телефону
доверия УМВД России по Югре по номеру 8 (3467) 398�300.

ÀÊÖÈß
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Возрождение традиций
В АНО СРМ "До 16 и старше" / Добро.Центре Ме�

гиона состоялся мастер�класс по росписи кокошников.
Мероприятие организовали участницы Союза право�
славных женщин Югры в поддержку инициативы пре�
зидента России Владимира Путина о возрождении
традиций ношения кокошников русскими девушками и
женщинами.

"Кокошник � это не просто элемент традиционного
русского костюма, а настоящее произведение искус�
ства, которое символизирует красоту и изящество рус�
ской женщины", � напомнила на встрече руководитель
подразделения Союза православных женщин Югры в
Мегионе Екатерина Машлыкина.

Благодаря помощи художника и педагога Алексан�
дры Ощепковой участницы мастер�класса не только
освоили технику росписи, но и узнали об истории тра�
диционного женского головного убора.

"Добро.Центр сегодня вновь наполнился атмосфе�
рой творчества и возрождением русской культуры. Уча�
стницы встречи рассказывали о своих бабушках�руко�
дельницах, делились детскими воспоминаниями о вре�
мени, проведённом в деревнях, пели известные народ�
ные песни и пили чай из русского самовара. Встреча
получилась в настоящем русском стиле!" � подвела итог
организатор мероприятия Илона Денисова.

В материале использована информация
и фотография, размещенные в группе

Добро.Центра

ПРОДЮСЕРСКИЙ центр
"Не В СтИлЕ" сегодня по праву
можно назвать одной из самых
активных площадок для твор�
ческих людей Югры. Его руково�
дитель � Валерий Урих, музы�
кант, основатель одноимённо�
го коллектива и идейный вдох�
новитель центра. Вместе с ко�
мандой таких же энергичных и
творчески заряженных едино�
мышленников, включая жену
Юлию и детей, он постоянно
работает над тем, чтобы в окру�
ге появлялись новые форматы
мероприятий и возможности
для самореализации музыкан�
тов. В том числе продюсерский
центр активно работает и раз�
рабатывает новые проекты с
АНО "Притяжение" под руко�
водством Игоря Иванова.

Центр специализируется
на организации событий са�
мого разного формата: от
квартирников до масштабных
концертов и тематических ве�
черов.

Название "Не В СтИлЕ" по�
явилось в 2016 году, когда и на�
чал свою деятельность музы�
кальный коллектив Валерия
Уриха. За это время группа вы�
пустила четыре полноценных
альбома, которые доступны на
цифровых площадках. Работая
над собственным и проектами,
музыканты пришли к выводу, что
в округе не хватает площадок,
где исполнители могли бы де�
литься музыкой и находить сво�
его слушателя. Так и появилась
идея создания продюсерского
центра. Команда центра сложи�

лась очень дружная, включая
отзывчивых знакомых, кото�
рые всегда помогают и поддер�
живают все начинания.

Одним из первых проектов
стала программа "ВечеРок" �
серия квартирников, где музы�
канты, поэты и просто твор�
ческие люди собираются в не�
формальной обстановке, что�
бы поделиться своими рабо�
тами. Первый "ВечеРок" про�
шёл в 2022 году, и с тех пор со�
стоялось уже более 25 выступ�
лений. Сейчас проект нахо�
дится на паузе: центр готовит
новое помещение, где ведут�
ся ремонтные работы и созда�
ются условия для качествен�
ного звучания с учётом акусти�
ки и звукоизоляции.

Не менее интересным на�
правлением стал проект
"Zерно", цель которого � по�
мочь музыкантам, уже заявив�
шим о себе на квартирниках,
выйти на более крупные пло�
щадки округа, принять учас�
тие в городских и окружных ме�
роприятиях.

С 2022 года успешно раз�
вивается и проект "Барабан�
ный фарш". Он объединяет
всех, кто увлекается ударными
инструментами � детей, подро�
стков и взрослых. Каждый мо�
жет попробовать свои силы, ис�
полнить композицию под фо�
нограмму или вживую. Таких ме�
роприятий уже прошло шесть,
последнее состоялось в рамках
Кубка главы города Мегиона.
Валерий Урих отмечает, что
идеи команды находят поддер�

жку со стороны администрации
города и единомышленников.

В ближайших планах про�
дюсерского центра запуск
нового проекта медиаблога"�
ГовоРок". То, что он будет в
себя включать, пока остаётся
в тайне, но это точно будет
интересно для исполнителей
и ценителей музыки.

По словам Валерия Ури�
ха, развитие современных
музыкальных проектов на�
прямую связано с внедрени�
ем цифровых технологий и
новых подходов к организа�
ции творческого процесса.
Это позволяет создавать уни�
кальные форматы, привле�
кать молодёжь и формиро�
вать современную культур�
ную среду нашего округа.

И самое главное, такие
инициативы показывают, что
в Мегионе есть место творче�
ству и развитию. Когда в горо�

де работают коллективы,
объединяющие неравнодуш�
ных людей, появляется энер�
гия роста и вдохновения.
Здесь каждый может рас�
крыть свой талант, попробо�
вать себя в новом деле и по�
верить в свои силы.

В продюсерском центре
всегда рады новым людям �
творческим, активным, энту�
зиастам, даже тем, кто пока не
выступает, но хочет стать час�
тью дружного сообщества.
Здесь открыты к предложени�
ям о сотрудничестве и софи�
нансировании для реализа�
ции масштабных проектов.

Всю актуальную инфор�
мацию и контакты для связи
можно найти в группе соци�
альной сети "ВКонтакте" � "Не
В СтИлЕ".

РУКОВОДСТВО пансионата "Забота" и люди по�
жилого возраста благодарят за организацию празд�
ничных и благотворительных мероприятий, посвящен�
ных Международному дню пожилых людей:

� Пацер Ладу Николаевну и Сафарову Надежду Влади�
мировну, музыкального руководителя и учителя�логопеда
структурного подразделения СОШ № 4 ДС "Улыбка";

� Сидорову Елену Валентиновну, депутата Думы го�
рода Мегиона;

� Каскевич Викторию Ивановну и Демченко Оксану
Владимировну, сотрудников МБУ ЦБС "Модельная биб�
лиотека пгт. Высокий";

� Сафронову Ольгу Валерьевну, врача дерматоло�
га�косметолога клиники "Наша клиника";

� учащихся спортивной школы "Вымпел" и МБОУ "СОШ
№ 6" под руководством Корепанова Якова Яковлевича;

� коллектив МБДОУ "ДС № 13 "Родничок", воспи�
танников подготовительной группы и их директора Люб�
ченко Ольгу Валерьевну;

� коллектив и учащихся КОУ "Мегионская школа для
обучающихся с ОВЗ";

� коллектив ПАО "СН�МНГ", блок экономики и фи�
нансов;

� коллектив и руководство ДК "Сибирь";
� индивидуальных предпринимателей Евстратову

Люсю Антоновну и Вилявина Виталия Валерьевича;
Ларису Владимировну из Нижневартовска и всех не�
равнодушных жителей пгт. Высокий и г. Мегиона.

Спасибо, что делаете жизнь пожилых людей чуточку
интереснее и счастливее. Пусть те яркие впечатления, ко�
торые вы дарите пожилым людям от чистого сердца, воз�
вратятся к вам во сто крат! Пусть сила и энергия не иссяк�
нет и все ваши идеи реализуются! Огромное человеческое
спасибо!

ÁËÀÃÎÄÀÐÍÎÑÒÜ

ÑÏÎÐÒÀÔÈØÀ

"Ночь искусств"
МУЗЕЙ РЕМЕСЕЛ (МЕГИОН)

3 ноября 2025 г. с 18.00 до 22.00 пр. Победы, 30
Программа

мастер�классы;
музейно�экскурсионные программы;
познавательные интерактивные площадки;
презентации выставочных проектов "Здесь край моих от�

цов и дедов", "Маленький город � большая история".
ЦЕНТРАЛЬНАЯ ГОРОДСКАЯ БИБЛИОТЕКА (МЕГИОН)
4 ноября 2025 г. с 16.00 до 21.00 ул. Заречная, 16 А
16.00�16.30 � награждение победителей творческих конкур�

сов "Мегаград", "Югорский автор в объективе", видеофестиваля
"Читаем вместе".

Познавательно�развлекательные программы
интеллектуальная викторина "Зигзаг удачи";
игра�кругосветка по жанрам русского народного творче�

ства "Чудеса язык творит � очень быстро говорит";
игра�мемо "Моя Россия";
марафон искусств "Алло, мы ищем таланты!";
экспресс�лото "Мешок традиции";
интеллектуальная викторина "Культура в годы Великой

Отечественной войны";
театрализованное представление "Теневой калейдоскоп";
игра�головоломка "Мега Мемори".

Мастер�классы
"Значок на пиджачок" � создание авторского значка (сто�

имость от 25 до 100 руб.);
"Хороводная кукла" � изготовление русской народной куклы;
"Приколка" � создание декоративного аксессуара�подвески;
"Таёжный сувенир" � изготовление сувенира.
Квест�игра "Последняя надежда".
Фотозона.

МОДЕЛЬНАЯ БИБЛИОТЕКА (ВЫСОКИЙ)
4 ноября 2025 г. с 16.00 до 21.00 ул. Ленина, 6 А

Познавательно�развлекательные программы
интеллектуальная квест�зона "5 книг";
интерактивная станция с использованием VR�очков "Вир�

туальные экскурсии";
литературная квест�игра "Тайны книжных полок".

Мастер�классы
"Магнетизм красок" � создание неповторимого магнита;
"Крупеничка" � изготовление обережной куклы;
"Сказочная птица" � создание декоративного топпера.
Музыкальная игра "Все звезды здесь".
Фотозона "Магия Луны".

Номера телефонов экстренных служб:
Отдел внутренних дел � 102, 2�00�02, 2�14�73.
Единая дежурно�диспетчерская служба � 112.

Отдел ФСБ РФ � 8 (3452) 461695.


